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Սահմանումներ, հապավումների ցանկ 
ՏՀՏ

- Տեղեկատվական և հաղորդակցության տեխնոլոգիաներ 
ՓՄՁ 
- Փոքր և միջին ձեռնարկություններ
ՁԻՀ
- Ձեռնարկությունների Ինկուբատոր Հիմնադրամ 
ՆԶՀԴ
- Նորարության զարգացման համաֆինանսավորվող դրամաշնորհներ  
ԳՀԴ
- Գյումրիի համաֆինանսավորվող դրամաշնորհներ 
ՎՀԴ
- Վանաձորի համաֆինանսավորվող դրամամնորհներ 
ԳՏԿ 
- Գյումրիի տեխնոլոգիական կենտրոն 
ՎՏԿ 
- Վանաձորի տեխնոլոգիական կենտրոն 
ԱՖԾԿԿ
- Արտասահմանյան ֆինանսական ծրագրերի կառավարման կենտրոն
Վարկային խորհուրդ
- ԷՀՆՄ ծրագրի վարկային խորհուրդ, որին նշանակում է Կառավարությունը 

1. Ակնարկ
1.1.   ՀՀ Էկոնոմիկայի նախարարության աջակցությամբ իրականացվող «Էլեկտրոնային հասարակություն և նորարարություն՝ հանուն մրցունակության» ծրագիր շրջանակներում ՁԻՀ-ի կողմից նախաձեռնվում են ՏՀՏ և բարձր տենոլոգիաների ոլորտներում նորարարության զարգացման համաֆինանսավորվող դրամաշնորհների մի շարք ծրագրեր, որոնք գիտելիքի և տեխնոլոգիաների հենքի վրա աշխատող ձեռնարկությունների ստեղծման, զարգացման և մրցունակության համար  օժանդակող մեխանիզմի դեր կունենան Հայաստանում և կնպաստեն ավանդական ոլորտներում նոր տեխնոլոիաների ներդրման ու կիրառման խթանմանը: Այդ ծրագրերն են՝ 
· Նորարարության զարգացման համաֆինանսավորվող դրամաշնորհները,  


· Գյումրիի համաֆինանսավորվող դրամաշնորհները (ԳՀԴ), և 

· Վանաձորի համաֆինանսավորվող դրամաշնորհները (ՎՀԴ):  

1.2.  Սույն Դրամաշնորհների գործառնական ձեռնարկում նկարագրվում են ծրագրի և մրցույթի նպատակները, մասնակցության համար համապատասխանության չափորոշիչները, դրամաշնորհների չափը, թույլատրելի ծախսերը, մրցույթի ընթացակարգը, այդ թվում՝ հայտերի ներկայացման և գնահատման գործընթացը, ինչպես նաև բոլոր երեք դրամաշնորհային ծրագրերին վերաբերող՝ դրամաշնորհային միջոցների կառավարման պահանջները, և սահմանվում են դրանցից յուրաքանչյուրի համար նախատեսվող հատուկ պահանջները: Հաշվի առնելով վերոնշյալը՝ 
· Նորարարության զարգացման համաֆինանսավորվող դրամաշնորհների համար դիմող հայտատուները պետք է հատուկ ուշադրություն դարձնեն իրենց վերաբերող պահանջներին, որոնք, հարմարության համար, գրված են կապույտ տառերով, իսկ  

· Գյումրիի համաֆինանսավորվող դրամաշնորհների կամ Վանաձորի համաֆինանսավորվող դրամաշնորհների համար դիմող հայտատուները պետք է հատուկ ուշադրություն դարձնեն իրենց վերաբերող պահանջներին, որոնք, հարմարության համար, գրված են կարմիր տառերով:  
2. նպատակները 
2.1. ՁԻՀ-ի կողմից իրականացվող համաֆինանսավորվող դրամաշնորհային ծրագրերի նպատակը նոր լուծումների, պրոդուկտների, ծառայությունների կամ գործընթացների ադապտացմանը, բարելավմանը և (կամ) զարգացմանն աջակցելն է, ինչը կնպաստի մասնավոր հատվածում տեխնոլոգիաների ներդրման ու կիրառման, տեխնոլոգիաների փոխանցման, նորարարության զարգացման և առևտրայնացման խթանմանը, գիտահետազոտական կենտրոնների և արդյունաբերության ճյուղերի միջև համագործակցության խրախուսմանը, նոր տեխնոլոգիաներով աշխատող ընկերությունների ստեղծմանն ամբողջ Հայաստանում՝ հատկապես նպաստելով տեխնոլոգիական ոլորտում կենսունակ ձեռնարկությունների զարգացմանը Գյումրիում և Վանաձորում: 
3. Նորարարության զարգացման համաֆինանսավորվող դրամաշնորհներ (ՆԶՀԴ) ծրագրի նկարագրություն 
3.1. Ծրագրի նպատակները. ՆԶՀԴ ծրագրով նախատեսվում է ֆինանսական օժանդակություն տրամադրել թիմերին, տեխնոլոգիական ոլորտի նորաստեղծ ընկերություններին (կարող են տարբեր լինել՝ բջջային կիրառական ծրագրերի և վեբ ծրագրերի մշակումից մինչև բիզնես գործընթացին առնչվող տարբեր հարցերի լուծում առաջարկող բարդ ծրագրային ապահովումների մշակում, կամ բարդ ինժեներական լուծումներ) և տեխնոլոգիաների ոլորտում մինչև 3 տարվա գործունեության պատմություն ունեցող ընկերություններին և ՓՄՁ-ներին՝ նորարարական պրոդուկտների ու ծառայությունների ստեղծման և զարգացման և (կամ) դրանք շուկայահանելու հարցում օժանդակելու համար:
3.2. Դրամաշնորհների չափը. Դրամաշնորհի չափը կազմելու է նվազագույնը 5000000 ՀՀ դրամից մինչև առավելագույնը 25000000 ՀՀ դրամ: Եռամսյակային հատկացումների չափը չի գերազանցելու դրամաշնորհի ընդհանուր գումարի 25%-ը: 
3.3. Ֆինանսավորման գումարը. 
Այս դրամաշնորհով մինչև 50%-ի չափով ֆինանսավորում է տրամադրվում պահանջներին համապատասխանող հայտատուի (թիմերի, նորաստեղծ ընկերությունների և գոյություն ունեցող ընկերությունների) կողմից հաշվարկված թույլտրելի ծախսերի համար, որոնք նախատեսվում են ծրագրի նպատակներին համապատասխանող՝ գոյություն ունեցող և (կամ) նոր լուծումների, պրոդուկտի կամ ծառայության մշակման, իրացման և զարգացման համար։ 
3.4. Ընկերության կողմից համաֆինանսավորման պահանջները. Հաշվարկված դրամական միջոցների մնացած 50%-ը կանխիկ գումարով հայտատուի կողմից պետք է ապահովվի այլ աղբյուրներից, որոնցից կարող են լինել մասնավոր հատվածը, անհատ ներդրողները, վենչուրային կապիտալը, ուղղակի ներդրումային ֆոնդերը կամ հայտատուի սեփական ներքին միջոցները։ 
3.5. Ծրագրի տևողությունը. Դրամաշնորհային ֆինանսավորման ծրագրի ժամկետը կազմում է մեկ տարի՝ սկսած Ֆինանսավորման պայմանագրի ստորագրումից, որի ժամկետը հիմնավորված պատճառների հիման վրա և Վարկային խորհրդի հավանությամբ կարող է երկարաձգվել: 
3.6. Զարգացման պլանի պահանջ. ՆԶՀԴ համար բոլոր հայտերում պետք է ներկայացված լինեն առնվազն մեկ տարվա կտրվածքով զարգացման պլան և կանխիկ դրամական հոսքերի մասին տվյալներ: Դրամաշնորհները տրամադրվելու են ներկայացված զարգացման պլանի և դրամական հոսքերի մասին տվյալների հիման վրա: Դրամաշնորհի գումարն անհրաժեշտ է ծախսել Դրամաշնորհային ֆինանսավորման մասին պայմանագրի ստորագրումից հետո 12 ամսվա ընթացքում, որը ՁԻՀ-ի կողմից նախապես հաստատված՝ հիմնավորված պատճառներով կարող է երկարաձգվել:      
4. Նորարարության զարգացման համաֆինանսավորվող դրամաշնորհների (ՆԶՀԴ) համապատասխանության չափորոշիչները 
4.1. ՆԶՀԴ-ի համար դիմող հայտատուները պետք է բավարարեն համապատասխանության հետևյալ նվազագույն պահանջները, որպեսզի նրանց հայտերը համարվեն ուսումնասիրման ենթակա. 
· ՏՀՏ-ն կամ բարձր տեխնոլոգիաների որևէ այլ ոլորտը (օրինակ՝ ճարտարագիտությունը, մաքուր և վերականգնվող էներգիան և այլն) պետք է ընկերության կամ ծրագրի գործունեության հիմնական ուղղությունը լինեն. 
· ՓՄՁ-ն կամ նորաստեղծ ընկերությունը պետք է մինչև ՆԶՀԴ-ի համար դիմում ներկայացնելու վերջնաժամկետը ոչ ավելի քան 3 տարվա իրավաբանական անձի գրանցում ունենա Հայաստանի Հանրապետությունում որպես ՍՊԸ, ԲԲԸ կամ ՓԲԸ: Ծանոթագրություն. անհատ ձեռնարկատերերը չեն կարող դիմել մասնակցության համար. 
· Թիմերը պետք է իրենց կազմում ունենան առնվազն 3 անդամ, որոնք ունեն ներկայացված ծրագիրը իրականացնելու համար անհրաժեշտ համապատասխան փորձ և որոնք, ՆԶՀԴ  ծրագրի համար ընտրվելու դեպքում, կարող են գրանցվել որպես պայմաններին համապատասխանող իրավաբանական անձ: Թիմերը պետք է նշանակեն թիմի ղեկավար, որը պետք է հիմնական կոնտակտային անձը լինի մրցույթի ամբողջ ընթացքում: Բոլորի թիմերի կողմից պետք է ներկայացվի թիմի ղեկավարի ստորագրված նամակ–պարտավորագիր՝ դրամաշնորհը ստանալու դեպքում  Հայաստանի Հանրապետությունում ընկերություն գրանցելու մասին (Հավելված 3, Ընկերություն գրանցելու մտադրության մասին նամակի նմուշ):
· Ընկերության տարեկան եկամուտը չպետք է գերազանցի 300 000 ԱՄՆ դոլարը, իսկ աշխատողների թիը չպետք է գերազանցի 30-ը, և 
· Բոլոր հայտատուները նամակ-հայտարարագիր պետք է ներկայացնեն դրամաշնորհային ծրագրի համար ընտրվելու դեպքում 50%-ի չափով կանխիկ գումարով համաֆինանսավորում տրամադրելու վերաբերյալ, որեպսզի իրենց առաջարկները ենթակա լինեն գնահատման (տե՛ս Հավելված  4, Համաֆինանսավորում տրամադրելու վերաբերյալ հայտարարագրի նմուշ):
5. Գյումրիի համաֆինանսավորվող դրամաշնորհների (ԳՀԴ) եվ Վանաձորի համաֆինանսավորվող դրամաշնորհների (ՎՀԴ) ծրագերի նկարագրությունը 
5.1. Ծրագրի նպատակները. Օժանդակել տեխնոլոգիական հենքով աշխատող նորաստեղծ ընկերություններին Գյումրիում և Վանաձորում՝ ելնելով կոնկրետ հանգամանքներից: Այս դրամաշնորհներով նաև նպատակ է հետապնդվում խրախուսել տեխնոլոգիաների ոլորտի ձեռնարակատիրությունը Գյումրիում և Վանաձորում՝ այս շրջաններում նորարարական բիզնեսի զարգացման համար նպաստավոր միջավայր ստեղծելու միջոցով: 
5.2. Նպատակը. Գյումրիի համաֆինանսավորվող դրամաշնորհներով (ԳՀԴ) և Վանաձորի համաֆինանսավորվող դրամաշնորհներով (ՎՀԴ) նախատեսվում է ֆինանսական օժանդակություն տրամադրել տեխնոլոգիաների ոլորտի նորաստեղծ թիմերին և ընկերություններին՝ տեխնոլոգիական ոլորտի նորարարական պրոդուկտների կամ ծառայությունների ստեղծումն ու զարգացումը, դրանց շուկայահանումն իրագործելու համար, ինչպես Գյումրիում և Վանաձորում դրանց գործունեության ընդլայնման համար: Համապատասխան դրամաշնորհային ծրագրով նախատեսվող բոլոր նախագծերը պետք է ունենան առևտրայնացման հստակ ռազմավարություն և նպատակաուղղված լինեն բիզնես նախագիծը Գյումրիում կամ Վանաձորում իրականացնելուն՝ կախված կոնկրետ հանգամանքներից: 

5.3. Նպատակային ուղղվածությունը. ԳՀԴ և ՎՀԴ ծրագրերով առաջարկվող նախագծերը կարող են մեծապես տարբերվել, օրինակ՝ բջջային կիրառական ծրագրերի և վեբ ծրագրերի մշակումից մինչև բիզնես գործընթացին առնչվող տարբեր հարցերի լուծում առաջարկող բարդ ծրագրային ապահովումների մշակում կամ բարդ ինժեներական լուծումներ: Ստորև բերվում են մրցակցային նախաձեռնությունների/գաղափարների օրինակներ. 
· Առևտրայնորեն կենսունակ նոր ՏՏ Բարձր տեխնոլոգիաների ոլորտի պրոդուկտների, լուծումնրի և (կամ) ծառայություննրի մշակում, 
· Կատարողականի արագության և կազմակերպությունների/տնտեսվարող սուբյեկտների գործունեության արդյունավետության բարելավում, այս թվում՝ հաճախորդների սպասարկմանն ուղղված լուծումներ և նոր լուծումների ներդրման գործընթացի պարզեցում, 
· Տվյալների փոխանակման արագության և տեխնոլոգիաների կատարելագործում, 
· Առավել արդյունավետ միջոցների ապահովում գործարար, կառավարման, կառավարչական և ֆինանսական ընթացակարգերի տարբեր գործընթացների արագացման համար, և այլն: 
5.4. Դրամաշնորհների չափը. Գյումրիում և Վանաձորում տեխնոլոգիաների ոլորտի գործարար նախաձեռնությունների աջակցմանն ուղղված այս դրամաշնորհների չափը կազմելու է նվազագույնը 5000000 ՀՀ դրամից մինչև առավելագույնը 25000000 ՀՀ դրամ, որը տրամադրվելու է հայտատուներին (ընկերություններին կամ թիմերին) ծրագրի նպատակներին համապատասխանող՝ գոյություն ունեցող և (կամ) նոր լուծումների, պրոդուկտի կամ ծառայության մշակման, իրացման և զարգացման համար: Եռամսյակային հատկացումների չափը չի գերազանցելու դրամաշնորհի ընդհանուր գումարի 25%-ը: 

5.5. Ֆինանսավորման գումարը և համաֆինանսավորման պահանջները. Գյումրիում և Վանաձորում տեխնոլոգիաների ոլորտի գործարար նախաձեռնությունների աջակցմանն ուղղված այս դրամաշնորհներով մինչև 85%-ի չափով ֆինանսավորում է տրամադրվում պահանջներին համապատասխանող հայտատուի (ընկերության կամ թիմի) կողմից հաշվարկված թույլատրելի ծախսերի համար, որոնք նախատեսվում են ծրագրի նպատակներին համապատասխանող՝ գոյություն ունեցող և (կամ) նոր լուծումների, պրոդուկտի կամ ծառայության մշակման, իրացման և զարգացման համար։ Հաշվարկված դրամական միջոցների մնացած 15%-ը կանխիկ գումարով հայտատուի կողմից պետք է ապահովվի այլ աղբյուրներից, որոնցից կարող են լինել մասնավոր հատվածը, մասնավոր ներդրողները, վենչուրային կապիտալը, ուղղակի ներդրումային ֆոնդերը կամ հայտատուի սեփական ներքին միջոցները։ Բոլոր հայտատուները նամակ-հայտարարագիր պետք է ներկայացնեն 15%-ի չափով կանխիկ գումարով համաֆինանսավորում տրամադրելու վերաբերյալ, որեպսզի իրենց առաջարկները ենթակա լինեն գնահատման (տե՛ս Հավելված 4, Համաֆինանսավորում տրամադրելու վերաբերյալ հայտարարագրի նմուշ): 
5.7. ԳՀԴ-ն սահմանափակված է Գյումրիում գործող ընկերությունններով, իսկ ՎՀԴ –ն սահմանափակված է Վանաձորում գործող ընկերություններուվ. Որպես ԳՀԴ-ով կամ ՎՀԴ-ով ֆինանսավորում ստանալու պայման, դրամաշնորհառուները պետք է իրենց նորաստղծ ընկերությունները գրանցեն Հայաստանի Հանրապետությունում և տեղակայված լինեն ու իրենց գործունեությունն իրականացնեն Գյումրիում կամ Վանաձորում՝ կախված կոնկրետ հանգամանքներից: Բացի դրանից, հաղթող թիմերից պահանջվելու է դառնալ Գյումրիի տեխնոլոգիական կենտրոնի (ԳՏԿ) կամ Վանաձորի տենոլոգիական կենտրոնի (ՎՏԿ) ռեզիդենտներ և պայմանագիր ստորագրել ԳՏԿ-ի կամ ՎՏԿ-ի հետ համապատասխան կենտրոնում մեկ տարով վարձակալ դառնալու վերաբերյալ: Վերոնշյալ պայմանի անհնարինության դեպքում հաղթող թիմերը պարտավոր են տրամադրել համապատասխան փաստաթղթեր, որտեղ որպես ընկերության գործունեության հասցե կնշվի Գյումրին կամ Վանաձորը:
5.8. Զարգացման պլանի պահանջ. ԳՀԴ և ՎՀԴ համար բոլոր առաջարկներում պետք է ներկայացված լինի առնվազն մեկ տարվա կտրվածքով զարգացման պլան: Դրամաշնորհները տրամադրվելու են ներկայացված զարգացման պլանի հիման վրա: Դրամաշնորհի գումարն անհրաժեշտ է ծախսել Դրամաշնորհային ֆինանսավորման մասին պայմանագրի ստորագրումից հետո 12 ամսվա ընթացքում, որը ՁԻՀ-ի կողմից նախապես հաստատված՝ հիմնավորված պատճառներով կարող է երկարաձգվել:  

6. Գյումրիի եվ վանաձորի համաֆինանսավորվող դրամաշնորհերի համապատասխանության չափորոշիչներ 
6.1. ԳՀԴ-ի և ՎՀԴ-ի համար դիմող հայտատուները պետք է բավարարեն համապատասխանության հետևյալ նվազագույն պահանջները, որպեսզի նրանց հայտերը համարվեն ուսումնասիրման ենթակա. 
· ՏՀՏ/Բարձր տեխնոլոգիաների ոլորտի ընկերությունները կարող են դիմել ԳՀԴ-ի և ՎՀԴ-ի համար, եթե դրամաշնորհային ծրագրով նախատեսվող հիմնական գործունեության վայրը տեղակայված է Գյումրիում կամ Վանձորում, այդ թվում՝ նախագծի առաջարկում ներկայացված թիմի բոլոր անդամները, համակարգչային սարքավորումները և այլն: Ընկերությունը իրավաբանական անձի կարգավիճակով Հայաստանի Հանրապետությունում գրանցված է որպես ՍՊԸ, ԲԲԸ կամ ՓԲԸ: Ծանոթագրություն. անհատ ձեռնարկատերերը չեն կարող դիմել մասնակցության համար:
· Թիմերը պետք է իրենց կազմում ունենան առնվազն 3 անդամ, որոնք ունեն ներկայացված ծրագիրը իրականացնելու համար անհրաժեշտ համապատասխան փորձ և որոնք, ԳՀԴ կամ ՎՀԴ ծրագրերի համար ընտրվելու դեպքում, կարող են գրանցվել որպես պայմաններին համապատասխանող իրավաբանական անձ ՀՀ-ում: Իրավաբանական անձի կարգավիճակ չունեցող բոլոր նման թիմերից, որոնք ընտրվելու են դրամաշնորհի համար, պահանջվելու է նոր սկսնակ ընկերություն գրանցել Հայաստանի Հանրապետությունում: (Հավելված 3, Ընկերություն գրանցելու մտադրության մասին նամակի նմուշ) 
Որպես ԳՀԴ-ների կամ ՎՀԴs-ների շնորհման պահանջ ընտրված հայտատուներից (այդ թվում՝ թիմի անդամներից և աշխատողներից) պահանջվելու է իրենց գործունեության հիմնական վայրը դարձնել՝ ըստ կոնկրետ հանգամանքների, Գյումրիի տեխնոլոիական կենտրոը (ԳՏԿ)՝ պայմանագիր ստորագրելով մեկ տարով ԳՏԿ-ի վարձակալը դառնալու վերաբերյալ, կամ Վանաձորի տեխնոլոիական կենտրոը (ՎՏԿ)՝ պայմանագիր ստորագրելով մեկ տարով ՎՏԿ-ի վարձակալը դառնալու վերաբերյալ: Վերոնշյալ պայմանի անհնարինության դեպքում հաղթող թիմերը պարտավոր են տրամադրել համապատասխան փաստաթղթեր, որտեղ որպես ընկերության գործունեության հասցե կնշվի Գյումրին կամ Վանաձորը:
6.2 Բոլոր հայտատուները պետք է նախքան դիմեը նկատի ունենան այս պայմանները: 
7.
թույլատրելի ծախսեր – կիրառելի են բոլոր համաֆինանսավորվող դրամաշնորհային ծրագրերի համար 
7.1. Թույլատրելի ծախսերը, համաֆինանսավորվող բոլոր երեք դրամաշնորհային ծրագրերի նպատակերով, ներառում են ծախսերի հետևյալ տեսակները՝ 
1) Համակարգչային սարքավորումների ձեռքբերում 
2) Ծրագրային ապահովման ձեռքբերում  
3) Նախագծին առնչվող աշխատողների աշխատավարձ և խորհրդատվության վճարներ 
4) Հավաստագրում 
5) Բյուջեում նշված այլ օրինական ծախսեր որոնք ուղղակիորեն կապված են նածագծի իրագործման հետ և համաձայնեցված են ՁԻՀ-ի հետ, որոնք բոլորը միասին չեն կարող գորազանցել Նախագծի ընդհանուր բյուջեի 10%-ը: 
Դրամաշնորհառուների կողմից ապրանքներ մատակարարողներին, ենթակապալառուներին վճարվող բոլոր կանխավճարները պետք է վճարվեն վավեր բանկային երաշխիքի հիման վրա: Դրամաշնորհառուների կողմից պետք է ապահովվի, որ իրավիճակի համալիր ու պատշաճ գնահատում (due diligence) իրականացվի բանկային նման երաշխքների մասով: Կանխավճարներ անելու բոլոր դեպքերում դրամաշնորհառուն պետք է խստորեն ապահովի հաստատված բյուջեի ժամանակացույցի և բյուջեի տողերի հետ համապատասխանությունը: 
7.2. Ոչ թույլատրելի ծախսեր. 
Դրամաշնորհի միջոցներից ֆինանսավորման ոչ ենթակա ծախսերը երառում են հետևյալը, բայց չեն սահմանափակվում դրանով՝ որևէ կողմին վճարման ենթակա տոկոսագումարներ կամ պարտք, ծախսեր և հատկացումներ ապագայում հնարավոր կորուստների կամ պարտքերի դիմաց վճարելու համար, հողի կամ շենքերի ձեռքբերում, այդ թվում՝ վերանորոգման աշխատանքների և ցանկացած այլ հարցերի կապված ծախսերը, որոնքն առնչություն չունեն ծրագրի նպատակի հետ կամ սահմանված չեմ բյուջեով: Ոչ թույլատրելի ծախսերի մասին այլ տեղեկությունների համար տե՛ս Համաշխարհային Բանկի ապրանքների և ծառայությունների համար «Բացառված ծախսերի» ցանկը (Հավելված 8), որոնք ենթակա չեն ֆինանսավորման Համաշխարհային բանկի ծրագրերով: 
7.3. Դրամաշնորհառուները պարտավորվում են Ծրագրի շրջանակներում ձեռնպահ մնալ իրենց հետ փոխկապակցված անձանց հետ պայմանագրեր կնքելուց (այն անձանց, որոնք սեփականության իրավունքով ունեն դրամաշնորհառուի բաժնետոմսերը կամ որոնք ունեն այդ բաժնետոսմերը տիրապետելու կամ օգտագործելու օրինական իրավունք), բացի իրավաբանական և հաշվապահական ծառայություններից:
8. ՄՐՑՈՒՅԹԻ ԸՆԹԱՑԱԿԱՐԳԸ բոլոր երեք դրամաշնորհային ծրագրրի համար – ՆԶՀԴ, ԳՀԴ եվ ՎՀԴ
Բոլոր երեք դրամաշնորհային ծրագրերի համար մրցույթը պետք է անցկացվի քայլերի հետևյալ հաջորդականությամբ՝ 
1) Հայտարարություն 
2) Հայտերի ներկայացում 
3) Համապատասխանության չափորոշիչների ստուգում (նախնական ուսումնասիրություն)
4) Գնահատող հանձնախմբի կողմից հայտերի գնահատում և կարճ ցուցակի ձևավորում 
5) Գաղափարները ներկայացնելու միջոցառում 
կարճ ցուցակում ընդգրկված հայտատուների համար և հաղթողների ընտրություն: 
8.1 Հայտարարություն
8.1.1. Յուրաքանչյուր դրամաշնորհային ծրագրի շրջանակներում հայտեր ներկայացնելու հրավերի մասին հայտարարությունը կտրվի պարբերական սկզբունքով՝ մոտավորապես յուրաքանչյուր 3 ամիսը մեկ անգամ: Հայտարարությունը կուղարկվի ՏՏ/Բարձր տեխնոլոգիաների համայնքի էլեկտրոնային հասցեներին, կտեղադրվի Career Center, ՁԻՀ-ի և գործընկեր կազմակերպությունների կայքէջերում, կտարածվի սոցիալական ցանցերում (ՁԻՀ-ի ֆեյսբուքյան էջում և այլն)։ 
8.1.2. Հայտերի փաթեթները ներկայացնելու վերջնաժամկետը կավարտվի մրցույթի հայտարարումից մեկ ամիս հետո՝ հայտարարությունում նշված օրը: 
8.1.3. Այդ մոտավերապես մեկ ամիս տևողությամբ ժամանակահատվածի ընթացքում հավանական հայտատուների համար կկազմակերպվեն կողմնորոշիչ սեմինարներ՝ հայտի ձևաչափի, հայտի ձևի լրացման, մրցույթի ընթացակարգային հարցերի և առաջացած ցանկացած այլ հարցի վերաբերյալ պատասխան տրամադրելու և դրանց համար լուծում առաջրկելու նպատակով։ Կողմնորոշիչ սեմինարների անցկացման վայրի և ժամանակացույցի մասին տեղեկությունները կհրապարակվեն նախապես:
8.2 Հայտի փաթեթ
8.2.1. Տվյալ մրցույթին մասնակցելու համար հայտատուն պետք է ներկայացնի փաստաթղթերի հետևյալ փաթեթը (հայտի փաթեթ).
· Հայտատուի կողմից ստորագրված ուղեկցող նամակ (Հավելված 1)
· Հայտի ամբողջությամբ լրացված ձև (Հավելված 2)
· Ծրագրի բյուջե (Հավելված 6)
· Ծրագրի դրամական հոսքերի մասին տեղեկանք մեկ տարվա կտրվածքով 
· Զարգացման պլան մեկ տարվա համար (կարող է լինել աշխատանքների գրաֆիկի նկարագրության «Gantt Chart» ձևաչափով)

· Հայտարարագիր համաֆինանսավորման միջոցներ տրամադրելու մասին՝ Դրամաշնորհառուի կողմից համաֆինանսավորման ներդրման պահանին համապատասխան (50%՝ ՆԶՀԴ-ի համար,  և 15%՝ ԳՀԴ-ի և ՎՀԴ-ի համար)(Հավելված 4)
· Նախագծի թիմի անդամների ինքնակենսագրականները, որոնցում պետք է ներկայացվի նրանց կոմետենտությունը և առաջարկվող նախագծի իրագործմանն առնչվող ցանկացած փորձառությունը 
· ՆԶՀԴ համար, ընկերության պետական գրանցման վկայականի պատճենը կամ անհրաժեշտ իրավաբանական անձը Հայաստանի Հանրապետությունում գրանցելու մտադրության մասին հատարարագիրը, ինչպես նաև ինչպես նաև հայտարարություն ընկերության տարեկան եկամուտի և աշխատաողների քանակի վերաբերյալ։ 
· ԳՀԴ և ՎՀԴ համար՝ Ընկերության պետական գրանցման վկայականի պատճենը կամ անհրաժեշտ իրավաբանական անձը Հայաստանի Հանրապետությունում գրանցելու մտադրության մասին հատարարագիրը (Հավելված 3), ինչպես նաև հայտարարություն այն մասին, որ բոլոր հիմնական աշխատանքները իրականացվելու են Գյումրիում և Վանաձորում (Հավելված 5):
8.2.2. Ուր դիմել. Դրամաշնորհային բոլոր ծրագրերի համար՝ ՆԶՀԴ, ԳՀԴ և ՎՀԴ, Հայտերի փաթեթները պետք է հայերենով և անգլերենով ներկայացվեն ՁԻՀ-ի գրասենյակ, հետևյալ էլեկտրոնային հասցեով՝ info@eif.am, օրինակը (CC)՝ mari.barseghyan@eif.am: Նամակի վերնագրի տեղում հայտատուները պետք է նշեն այն ծրագրի անվանումը, որի համար դիմում են (օրինակ՝ «Հայտ ՆԶՀԴ ծրագրի համար»): Փաստաթղթերի բնօրինակների սկանավորված պատճեններ ընդունվում են: Փաստաթղթերի բնօրինակները կպահանջվեն անհրաժեշտության դեպքում: 
8.2.3. Բոլոր դրամաշնորհային ծրագրերի համար հայտերը ներկայացնելու վերջնաժամկետը կոնկրետ դրամաշնորհի մրցույթի մասին հայտարարությունում նշված՝ կոնկրետ ամսաթվի օրվա ավարտն է՝ մինչև կեսգիշեր: 
8.2.4. Վերջնաժամկետից հետո ներկայացված հայտերը չեն քննարկվելու, բայց կարող են ներկայացվել հաջորդ մրցույթների ժամանակ: 
8.3 Համապատասխանության ստուգում (նախնական ուսումնասիրութուն)
8.3.1. Բոլոր հայտերի փաթեթները կուսումնասիրվեն՝ ստուգելու համար դրանց համապատասխանությունը Համապատասխանության չափորոշիչների հետ, որոնք ներկայացված են Գլուխ 4-ում՝ ՆԶՀԴ ծրագրի համար և Գլուխ 6-ում՝ ԳՀԴ և ՎՀԴ ծրագրերի համար (տե՛ս ստորև ներկայացված աղյուսակը), և պարզելու համար՝ թե արդյոք բոլոր պահանջվող փաստաթղթերն են ներկայացվել հայտի փաթեթի վերաբերյալ պահանջների համաձայն, ինչպես նկարագրված է սույն Դրամաշնորհային գործառնական ձեռնարկի 8.2.1 կետում:  
8.3.2. Հայտատուները կտեղեկացվեն ցանակած թերի հայտի, այն է՝ պակասող փաստաթղթեի կամ այլ կարևոր տարրի մասին: Հայտատուն պետք է վերանայի իր հայտը և պակասող փաստաթթերը կամ ցանկացած այլ կարևոր տարրը ներկայացնի ՁԻՀ-ից անուցում ստանալուց հետո 2 օրվա ընթացքում: 
	
	Ընկերությունների համար
	Դեռ իրավաբանական անձի կարգավիճակ չունեցող թիմերի համար 
	

	1.
	Կազմակերպությունը ՆԶՀԴ մրցույթին դիմելու պահին պետք է ունենա ՀՀ-ում իրավաբանական անձի առավելագույնը երեք տարվա գրանցում 
	Թիմի անդամների 70% հայեր են և (կամ) ՀՀ ռեզիդենտներ 
	Այո/Ոչ

	2.
	Կազմակերպության վերջին օրացուցային տարվա համար տարեկան եկամուտը պակաս է (≤) 300.000 ԱՄՆ դոլարից 
	
	Այո/Ոչ

	3.
	Աշխատողների թիվը պակաս է (≤) 30-ից  
	
	Այո/Ոչ

	4
	Կազմակերպությունը ապացույցներ է ներկայացրել կամ նամակ-հայտարարագիր է տրամադրել համաֆինանսավորման համար անհրաժեշտ միջոցների առկայության վերաբերյալ 
	Թիմը ապացույցներ է ներկայացրել կամ նամակ-հայտարարագիր է տրամադրել համաֆինանսավորման համար անհրաժեշտ միջոցների առկայության վերաբերյալ
	Այո/Ոչ

	5.
	
	Նամակ-հայտարարագիր այն մասին, թիմը պարտավորվում է իրավաբանական անձ գրանցել Հայաստանի Հանրաետությունում   
	Այո/Ոչ


	
	Ընկերությունների համար 
	Դեռ իրավաբանական անձի կարգավիճակ չունեցող թիմերի համար  
	

	1.
	Կազմակերպությունը որպես իրավաբանական անձ գրանցված է Հայաստանի Հանրապետությունում 
	Թիմի անդամները հայեր են և (կամ) ՀՀ ռեզիդենտներ 
	Այո/Ոչ

	2.
	Ներկայացված բիզնեսի հիմնական աշխատանքները իրականացվում են/լինելու են Գյումրիում կամ Վանաձորում 
	Ներկայացված բիզնես աշխատանքները իրականացվում են/լինելու են Գյումրիում կամ Վանաձորում  
	Այո/Ոչ

	4.
	Կազմակերպությունը ապացույցներ է ներկայացրել կամ նամակ-հայտարարագիր է տրամադրել համաֆինանսավորման համար անհրաժեշտ միջոցների առկայության վերաբերյալ  
	Թիմը ապացույցներ է ներկայացրել կամ նամակ-հայտարարագիր է տրամադրել համաֆինանսավորման համար անհրաժեշտ միջոցների առկայության վերաբերյալ  
	Այո/Ոչ

	5
	
	Նամակ-հայտարարագիր այն մասին, թիմը պարտավորվում է իրավաբանական անձ գրանցել Հայաստանի Հանրաետությունում   
	Այո/Ոչ


8.4 Գնահատող հանձնախումբ
8.4.1. Գնահատող հանձնախումբը կձևավորվի ՁԻՀ-ի կողմից և կհաստատվի «Էլեկտրոնային հասարակություն և նորարարություն՝ հանուն մրցունակության» ծրագրի Վարկային խորհրդի կողմից և կունենա առնվազն 3 գնահատող՝ կազմված ՀՀ Էկոնոմիկայի նախարարության, «Գրանատուս վենչուրային հիմնադրամի» և մասնավոր հատվածի ներկայացուցիչներից: 
8.4.2. Գնահատող հանձնախմբի բոլոր որոշումները վերջնական են։ Հանձնախմբի անդամներ կարող են հետադարձ կարծիք կամ օգնություն չտրամադրել մասնակցող թիմերին։ Գնահատող հանձնախումբը «Փուլ 1»-ով նախատեսվող՝ կարճ ցուցակի ձևավորման վերաբերյալ իր որոշումները կկայացնի ստորև 8.5 կետում սահմանված գնահատման չափորոշիչների հետ համեմատության մեջ հայտը գնահատելու արդյունքում: 
8.5 Գնահատում և հայտերի միավորներ 
8.5.1. Գնահատման փուլ 1. Գնահատող հանձնախումբը հայտերը կգնահատի երկփուլ ընթացակարգի միջոցով, որտեղ առաջին փուլում նախատեսվում է կազմել դրամաշնորհի շնորհման թեկնածուների «կարճ ցուցակ»՝ հետևյալ չափորոշիչների հիման վրա. 
	Բաժին
	Գանահատման փուլ 1. Գնահատման չափորոշիչներ հայտի յուրաքանչյուր բաժնի համար 
	Միավոր
	Վերջնական գնահատական

	1.
	Թիմի կարողությունները 
Թիմի բոլոր անդամների ինքնակենսագրականներում ներկայացված են համապատասխան հմտություններ և փորձառություն, որոնք անհրաժեշտ են առաջարկված ծրագրի հաջող իրականացման համար  
	1-10
	

	2.
	Պրոդուկտ/ծառայություն և կոմերցիոն պոտենցիալ 
Արդյո՞ք պրոդուկտը բարձր կոմերցիոն արժեք կունենա շուկայում արագ աճի տեմպերով:  

(շուկայում առաջարկվող այլ ապրանքներից և ծառայություններից տարբերվելու առանձնահատկություններ, մրցակիցների նկատմամբ առավելություններ, պրոդուկտի յուրահատուկ կամ նորարարական հատկանիշները կամ առանձնակի օգուտները)
	1-10
	

	3.
	Շուկայի և սպառողի կարիքների մասին պատկերացում 
Որքանո՞վ է պրոդուկտը/ծառայությունը բավարարում շուկայի կարիքները: Արդյո՞ք հայտատուն ներկայացնում է շուկայի ադեկվատ նկարագրություն, կամ արդյո՞ք իրատեսական պատկերացում ունի պոտենցիալ մրցակիցների մասին: 
(մրցակցության, շուկայի ներկայիս ծավալը, աճի պոտենցիալ հնարավորությունը, հաճախորդների բնութագիրը և այլն)
	1-10
	

	4.
	Մարքեթինգային պլան  
Ունի՞ արդյոք հայտատանուն որևէ իրատեսական ռազմավարություն և մարքեթինգային պլան: 
(թիրախային շուկայի սահմանում և սեգմենտացիա, գնային քաղաքականություն, իրացման խթանում, բաշխում և այլն) 
	1-10
	

	5.
	Ռիսկեր և հնարավորություններ
Արդյո՞ք հայտատուն հստակ գիտակցում է շուկայում առկա ռիսկերն ու պատկերացում ունի հնարավորությունների մասին:  
(փոփոխվող շուկա, աճող մրցակցություն, նոր տեխնոլոգիաներ, և այլն) 

	1-10
	

	6.
	Իրականացման պլան
Արդյո՞ք հայտատուն ունի իրականացման հստակ պլան և փուլ առ փուլ մշակված ծրագիր: 

(յուրաքանչյուր փուլի համար սահմանված ամսաթվեր, հիմնական միջոցառումներ կամ յուրաքանչյուր փուլի հետ ի հայտ եկող փոփոխություններ, գործողություններ յուրաքանչյուր փուլի համար, յուրաքանչյուր փուլի համար պահանջվող ֆինանսավորում) 

	1-10
	

	7.
	Ֆինանսական հարցեր 
Արդյո՞ք հայտատուն հստակ կանխատեսում է իր ծախսերն ու եկամուտները: 
( ծախսածակում շահույթ և կորուստ և այլն)
	1-10
	

	
	ԸՆԴԱՄԵՆԸ
	70
	


8.5.2. Կարճ ցուցակում ընդգրկված հայտատուներ.Հայտերի ներկայացման վերջնաժամկետից հետո 1-ին փուլի գնահատումը պետք է ավարտվի մոտավորապես 2-3 շաբաթվա ընթացքում։ 1-ին փուլի գնահատման արդյունքների հիման գնահատող հանձնախմբի կողմից ձևավորվելու է կարճ ցուցակում ընդգրկված հայտատուների ցուցակը: 
8.6 Ուղղորդում և օժանդկություն 
8.6.1. Կարճ ցուցակում ընդգրկված թեկնածուներին նորարարության և ձեռնարկատիրության ոլորտի փորձագետները մշտական կարգով օժանդկություն, ուղղորդում և անհատական խորհրդատվություն կտրամադրեն բիզնեսի պլանավորման, ձեռնարկատիրության և պրեզենտացիոն հմտությունների վերաբերյալ: 
8.7 Պրեզենտացիոն միջոցառում գնահատման 2-րդ փուլում. Հարցազրույց 
8.7.1.  
Կարճ ցուցակում ընդգրկված հայտատուները կհրավիրվեն ներկայացնելու իրենց առաջարկած ծրագիրը 10-15 րոպեանոց պրեզենտացիաներով, որին կհաջորդի հարցուպատասխան գնահատող հանձնախմբի հետ։ Պրեզենտացիոն միջոցառումը պետք է կազմակերպվի կարճ ցուցակում ընդգրկվող հայտատուների ընտրությունից հետո 2 շաբաթվա ընթացքում: 
8.7.2. Գնահատող հանձնախմբի կողմից նախագծի բիզնես-պրեզենտացիաները կգնահատվեն հետևյալ չափորոշիչների հիման վրա. 
	Գնահատման առարկա  
	Միավոր

	Ներկայացվող ծրագիրը (60%)

· Խնդրի հստակ ձևակերպում և լուծում
· Բիզնես նպատակը սահմանված է
· Հստակ բիզնես մոդել, ինչպես են գոյանալու բիզնեսի օգուտները
· Շուկայի ընկալումը ներկայացված է
· Մարքեթինգային և վաճառքի մոտեցումը հստակ է
· Ծրագրի արդյունքում գոյանում է կայուն եկամուտ
· Ծրագրի պլանը իրատեսական է և ժամկետային առումով ճիշտ կազմված 


	

	Պրեզենտացիոն հմտություններ (20%)

· Պրոֆեսիոնալ տեսք և ներկայացման հմտություն
· Օգտակար և արդյունավետ տեքստ
· Օգտակար և արդյունավետ պատկերներ
· Հետաքրքրության պահպանում  
	

	Հարցուպատասխանի հմտություններ (20%)

· Հանձնախմբի հարցերը ընկալելու ունակություն
· Տեղին պատասխաններ
· Ազնվություն տեղյակ չլինելու վերաբերյալ
· Ուղիղ և հստակ պատասխաններ
· Հանգիստ և վստահ կեցվածք
· «Տեղում» մտածելու արդյունավետություն 
	


8.7.3. Փուլ 2. Պրեզենտացիոն միջոցառման միավորների հաշվարկ. Գնահատման յուրաքանչյուր կետ կգնահատվի 1-ից 5 միավորներով (0.5 միավորի մոտայնությամբ)՝ հետևյալ սանդղակին համապատասխան. 

Վատ

Բավարար

Լավ

Շատ լավ

Գերազանց

1.0
1.5
2.0
2.5
3.0
3.5
4.0
4.5
5.0

8.7.4. Դրամաշնորհի շնորհման համար ընտրություն. Կարճ ցուցակում ընդգրկված՝ բարձր միավորներ հավաքած հայտատուները կդառնան հաղթողներ: 
9. ՊԱՅՄԱՆԱԳՐԻ ԿՆՔՈՒՄ ԵՎ ՖԻՆԱՆՍԱԿԱՆ ԿԱՌԱՎԱՐՈՒՄ  
9.1 Նախապայմանագրային համաձայնություններ 
9.1.1. ՆԶՀԴ մրցույթի հաղթողներ.  Մինչև պայմանագրի ստորագրումը, ՆԶՀԴ մրցույթի հաղթողները պետք է ներկայացնեն հայտի փաթեթում տրամադրված տեղեկատվությունը հավաստող մի շարք փաստաթղթեր։ Ստորև ներկայացված աղյուսակում նշված են այն փաստաթղթերի տեսակները, որոնք պետք է ներկայացնեն ՆԶՀԴ մրցույթի հաղթողները. 
	Ընկերություններ
	Թիմեր

	Վերջին եռամսյակի եկամտահարկի հաշվետվությունը՝ ապացուցելու համար, որ ընկերության աշխատողների թիվը չի գերազանցում 30-ը  
	

	Վերջին օրացուցային տարվա շահութահարկի հաշվետվությունը՝ ապացուցելու համար, որ ընկերության շահույթը չի գերազանցում 300000 ԱՄՆ դոլարը  
	

	Տեղեկանք Հարկային ծառայությունից պարտքերի բացակայության մասին  
	

	
	Ընկերության գրացնման վկայական թիմերի համար 


9.1.2. ԳՀԴ և ՎՀԴ մրցույթների հաղթողներ. Մինչև պայմանագրի ստորագրումը, ԳՀԴ և ՎՀԴ մրցույթների հաղթողները պետք է ներկայացնեն հայտի փաթեթում տրամադրված տեղեկատվությունը հավաստող մի շարք փաստաթղթեր։ Ստորև ներկայացված աղյուսակում նշված են այն փաստաթղթերի տեսակները, որոնք պետք է ներկայացնեն ԳՀԴ և ՎՀԴ մրցույթների հաղթողները. 
	Ընկերություններ
	Թիմեր

	ԳՏԿ-ի կամ ՎՏԿ-ի հետ կնքած պայմանագիր մեկ տարով վարձկալ լիենելու վերաբերյալ կամ  համապատասխան փաստաթղթեր, որտեղ որպես ընկերության գործունեության հասցե նշված է Գյումրին կամ Վանաձորը:


	Հայաստանի Հանրապետությունում նոր ընկերության գրանցման վկայական 

	Տեղեկանք Հարկային ծառայությունից պարտքերի բացակայության մասին  
	ԳՏԿ-ի կամ ՎՏԿ-ի հետ կնքած պայմանագիր մեկ տարով վարձկալ լիենելու վերաբերյալ կամ  համապատասխան փաստաթղթեր, որտեղ որպես ընկերության գործունեության հասցե նշված է Գյումրին կամ Վանաձորը:


9.2 Պայմանագրի շուրջ բանակցություններ և պայմանագրի ստորագրում 
9.2.1. ՁԻՀ-ի կողմից ԱՖԾԿԿ-ին նամակ է ուղարկվում գնահատող հանձնախմբի որոշման մասին։ Որոշման և գնահատող հանձնախմբի հանձնարարականների հիման վրա ստորագրվում է պայմանագիր դրամաշնորհառուի, ԱՖԾԿԿ-ի և ՁԻՀ-ի միջև։ Պայմանագիրում նկարագրվում է յուրաքանչյուր կողմի դերն ու պարտականությունները և դրամաշնորհի վճարման ժամկետները: 
9.2.2. Պայմանագրի հավելվածները պետք է ներառեն բյուջեի տողերի մանրամասն բացվածքը, ինչպես նաև ծրագրի իրականացման ժամանակացույցը՝ համաձայնեցված կոնկրետ փուլերով, որոնք պետք է ավարտին հասցվեն դրամաշնորհային պայմանագրի գործողության ընթացքում: 
9.2.3. Դրամաշնորհառուների հետ բոլոր պայմանագրերում կնախատեսվի պարտադիր դրույթ, որով (ԱՖԾԿԿ-ի կողմից նշանակված) արտաքին աուդիտորին և Բանկի աշխատակազմին կթույլատրվի ստուգել դրամաշնորհային ծրագիրը, դրա իրականացման ընթացքը և դրամաշնորհի հետ կապված գրառումներն ու փաստաթղթերը: 
9.2.4. Դրամաշնորհառուների կողմից նախագծի մեկնարկի սկզբում պետք է ստեղծվի գլխավոր թղթապանակ: Այս գլխավոր թղթաանակում պետք է պարուակվեն առնվազն հետևյալ փաստաթղթերը. 
• Հայտը և հիմնավորող փաստաթղթերը, ինչպես նշված է ձեռնարկում, 

• Բոլոր պաշտոնական փաստաթղթերը, որոնք փոխանակվել են դրամաշնորհի հայտը ներկայացնելու ընթացքում. 
• Պայմանագրի շնորհման մասին ծանուցումը, 
• Ընթացիկ և ֆինանսական բոլոր հաշվետվությունների պատճենները, 
• Բոլոր բնօրինակ հաշիվ-ապրանքարերը և վճարումները հաստատող այլ փաստաթղթերը: 
Գլխավոր թղթապանակը պետք է հասանելի լինի ՁԻՀ-ի և ԱՖԾԿԿ-ի աշխատողների, ինչպես նաև արտաքին աուդիտորի (որին նշանակում է ԱՖԿԿ-ն) և Համաշխարհային բանկի աշխատողների կողմից ստուգման համար: 
9.3 Ֆինանսական կառավարում 
9.3.1. Դրամաշնորհային միջոցների եռամսյակային հատկացումները. ՆԶՀԴ, ԳՀԴ և ՎՀԴ միջոցներից ֆինանսավորումը կտրամադրվի 4 տրանշով՝ Դրամաշնորհի գործողության 12 ամիսների ընթացքում եռամսյակային պարբերականությամբ (ընթացիկ եռամսյակի վճարումը կկատարվի տվյալ եռամսյակի սկզբում) և կկազմի ներդման ամբողջ գումարի առնվազն 25% -ը յուրաքանչյուր տրանշի համար՝ Պայմանագրի պայմանների բավարար կատարման պայմանով: Բացառիկ դեպքերում երբ՝ գործարար սովորույթների համաձայն, նախագծի բյուջեից բխում է 4 հավասառ եռամսյակային տանշերից ավելի հատկացումներ,  Վարկային խորհուրդն իր հայեցողությամբ կարող է շեղում կատարել հավասար եռամսյակային հատկացումների այս ստանդարտ բանաձևից: 
Չորրորդ եռամսյակի (Q4) մասով պահումը. Վերջին եռամսյակի համար ՁԻՀ-ը պետք է պահի վերջին եռամսյակի հատկացման 10%-ը, որը կվերադարձվի Դրամաշնորհառուին ընթացիկ և ֆինանսական վերջնական հաշվետությունների վերանայումը բավարար համարվելուց հետո: 
9.3.2. Դրամաշնորհառուի կողից համաֆինանսավորման եռամսյակային ներդրումը. Դրամաշնորհառուի համաֆինանսավորման եռամսյակային գումարը պետք է կազմի առնվազն 25%՝ համաֆինանսավորման պայմաններին բավարարելու համար: Այդուհանդերձ, ՁԻՀ-ի հաստատման դեպքում, Դրամաշնորհառուն կարող է ներդնել ավելի քան 25% յուրաքանչյուր եռամսյակի կտրվածքով: Այդ դեպքում հաջորդ եռամսյակների գումարը կպակասեցվի համապատասխան չափով, որպեսզի Դրամաշնորհառուի ընդհանուր ներդրումը հավասարեցվի նախապես ստանձնված պարտավորությանը:  
9.3.3. Նպատակային բանկային հաշիվ. ՆԶՀԴ ծրագրի համար յուրաքանչյուր Դրամաշնորհառու պետք է բացի նպատակյին բանկային հաշիվ, որին յուրքանչյուր եռամսյակ պետք է փոխանցվեն Դրամաշնորհառուի կողմից համաֆինանսավորման կանխիկ դրամական միջոցները և ՆԶՀԴ-ով համաֆինանսավորման միջոցները և որից նախագծի ամբողջ ընթացքում պետք է կատարվեն նախագծի հետ կապված բոլոր վճարումների ելքերը: Մինչև Պայմանարի ստորագրումը Դրամաշնորհառուները պետք է ՁԻՀ-ին և ԱՖԾԿԿ-ին բանկային տեղեկանք ներկայացնեն նպատակային հաշվին փոխանցման ենթկա՝ առաջին եռամսյակի համար իրենց մասով համաֆինանսավորման համար անհրաժեշտ միջոցների առկայության մասին: Նպատակային բանկային հաշիվն օգտագործվելու է բացառապես Դրամաշնորհի Նախագծի իրականացման նպատակներով: 
9.3.4. Նպատակային բանկային հաշիվ.  ԳՀԴ և ՎՀԴ ծրագրերի համար յուրաքանչյուր Դրամաշնորհառու պետք է բացի նպատակյին բանկային հաշիվ, որին յուրքանչյուր եռամսյակ պետք է փոխանցվեն Դրամաշնորհառուի կողմից համաֆինանսավորման կանխիկ դրամական միջոցները և ԳՀԴ-ով ու ՎՀԴ-ով համաֆինանսավորման միջոցները և որից նախագծի ամբողջ ընթացքում պետք է կատարվեն նախագծի հետ կապված բոլոր վճարումների ելքերը: Մինչև Պայմանարի ստորագրումը Դրամաշնորհառուները պետք է ՁԻՀ-ին և ԱՖԾԿԿ-ին բանկից տեղեկանք ներկայացնեն նպատակային հաշվին փոխանցման ենթկա՝ առաջին եռամսյակի համար իրենց մասով համաֆինանսավորման համար անհրաժեշտ միջոցների առկայության մասին: Նպատակային բանկային հաշիվն օգտագործվելու է բացառապես Դրամաշնորհի Նախագծի իրականացման նպատակներով: 
9.3.5. Եռամսյակային հաշվետվության պահանջ.
Եռամսյակային հատկացումից առաջ դրամաշնորհառուն պետք է ծրագրի եռամսյակի վերջին օրացուցային օրվան հաջորդող երկու (2) շաբաթների ընթացքում ներկայացնի եռամսյակի կտրվածքով ընթացիկ և ֆինանսական հաշվետվություններ։ Եռամսյակային ֆինանսական հաշվետվություններում պետք է ներառվեն բանկային քաղվածքներ ծախսերի մասին, ինչպես նաև վճարումները հավաստող փաստաթղթեր, այդ թվում՝ հաշիվ-ապրանքագրեր: Ծրագրի իրականացման հաշվետվություններում պետք է ներառվեն ծրագրի ակնկալվող արդյունքները՝ նախապես համաձայնեցված ժամանակացույցին և նախորդ եռամսյակի հիմնական ծրագրային փուլերին համապատասխան։ 
9.3.6. Ստուգման և հատկացումների մասին որոշումները. Եռամսյակային հատկացումը փոխանցլեու մասին որոշումը կայացվում է նախորդ եռամսյակի ծրագրային փուլերի ավարտման արդյունքների և հիմնավորող փաստաթղթերի հիման վրա, ինչպես նաև Դրամաշնորհային պայմանագգրի պահանջներին համապատասխան: 
9.3.7. Եռամսյակային հատկացումները. Վճարումները կկատարվեն ԱՖԾԿԿ-ի կողմից՝ դրամաշնորհառի նպատակային բանկային հաշվին դրամաշնորհառուի կողմից վճարման հանձնարարագիրը (դրամաշնորհառուի կողմից համաֆինանսավորման տրամադրումը հավաստող համապատասխան փաստաթղթերի հետ միասին) և ՁԻՀ-ի կողմից ծրագրի իրականացման ընթացիկ և ֆինանսական հաշվետվություններն ընդունելու մասին ծանուցումը (վճարային փաստաթղթերի հետ միասին) ստանալուց հետո: Ֆինանսական հաշվետվության (և վճարային փաստաթղթերի) ճշտությունը ստուգվում է ԱՖԾԿԿ-ի կողմից: 
9.3.8. Կարգավորում. ՁԻՀ-ի կողմից ֆինանսական հաշվետվություններում և (կամ) հիմնավորող փաստաթղթերում անճտություններ հայտնաբերելու դեպքում ՁԻՀ-ը պետք է այդ մասին տեղեկացնի Դրամաշնորհառուին և վերջինիս մինչև 10 աշխատանքային օր ժամանակ տրամադրի փաստաթղթերը լրացնելու, պարզաբանումներ ներկայացնելու կամ տեղեկությունները ճշգրտելու և ֆինանսական հաշվետվություններն ու պակասող հիմնավորող փաստաթղթերը կրկին ներկայացնելու համար: 
ԱՖԾԿԿ-ի կողմից ֆինանսական հաշվետվություններում և (կամ) հիմնավորող փաստաթղթերում անճշտություններ հայտնաբերելու դեպքում վերջինս այդ ասին հայտնում է ՁԻՀ-ին, որն էլ պետք է այդ մասին տեղեկացնի Դրամաշնորհառուին և վերջինիս մինչև 10 աշխատանքային օր ժամանակ տրամադրի փաստաթղթերը լրացնելու, պարզաբանումներ ներկայացնելու կամ տեղեկությունները ճշգրտելու և ֆինանսական հաշվետվություններն ու պակասող հիմնավորող փաստաթղթերը կրկին ներկայացնելու համար: 
Եթե Դրամաշնորհառուն ծանուցման մեջ նշված անհրաժեշտ գործողությունները չի ձեռնարկում հայտնաբերված խնդիրները սահմանված ժամկետում կարգավորելու համար և (այդ) գործողությունները ոչ պատշաճ բնույթ են կրում, ապա ՁԻՀ-ը դիմում է Վարկային խորհրդին համապատասխան սանկցիաները հաստատելու համար, որոնք ավելի մանրամասն նշված ե Դրամաշնորհային պայմանգրի 6-րդ, 7-րդ և  8-րդ բաժիններում: 
9.3.9. Նախագծի հետ կապված բոլոր ծախսերն անհրաժեշտ է վճարել մինչչև 2016 թվակնյի հունիսի 30-ը: Այդ ժամեկտից հետո կատարված ցանկացած ծախս կհամարվի ոչ թույլատրելի ծախս: 
9.4 Վերահսկողություն և մոնիթորինգ 
9.4.1. Առաջին տրանշից հետո և մինչև դրամաշնորհառուին հաջորդ տրանշերը փոանցելը ՁԻՀ-ը իրականացնելու է Նախագծի մոնիտորինգ՝ գնահատելու ծրագրի իրականացման ընթացքը և համոզվելու, որ ֆինանսական ծախսերը կատարվել են նախագծի տվյալ ժամանակահատվածի համար հաստատված բյուջեին համապատասխան: Մոնիտորինգը կկատարվի հետևյալ մեթոդներով. 
a) կամերալ ստուգում, որի ընթացքում կստուգվեն իրականացված բոլոր գործարքները, համոզվելու, որ ֆինանսական ծախսերը կատարվել են հաստատված բյուջեին համապատասխան: Այս ստուգումը թույլ կտա նաև հայտնաբերել ոչ ճիշտ ծախսերը կամ անհամապատասխանությունը ՆԶՀԴ, ԳՀԴ կամ ՎՀԴ ծրագրերի պահանջների հետ: Կամերալ ստուգման ընթացքում կվերանայվեն նաև ծրագրի իրականացման ընթացքի մասին եռամսյակային հաշվետվությունները, և՝ անհրաժեշտության դեպքում, կկազմակերպվեն տեղում այցելություններ ծրագրային փուլերի իրականացումը ստուգելու համար: 
b) այցելություն ընկերություններ, որոնք կիրականացվեն յուրաքանչյուր նախագծի առանձնահատկություններից ելնելով: 
9.4.2. Հաշվետվությունների ստուգման և հաստատման արդյունքում, ինչպես նաև այցելությունների արդյունքների վերանայումից և հաստատումից հետո իրենց պայմանագրային պարտավորությունները կատարած դրամաշնորհառուներին կհատկացվի հաջորդ եռամսյակի համար նախատեսված ֆինանսավորումը: Տեղում այցելությունների ընթացքում ՁԻՀ-ի կողմից կստուգվեն Դրամաշնորհի հասույթի միջոցներից գնվա ակտիվների առկայությունն ու վիճակը: Տեղում այցեելությունների արդյունքները փաստաթղթերով կարձանագրվեն այցելությունների/մոնիթորինգի հաշվետվություններում, որոնցում կներկայացվեն Դրամաշնորհի նախագծի և դրամաշնորհի պայմանագրի հետ համապատասխանության կամ անհամապատասխանության վերաբերյալ տեղեկությունները:  Հաշվետվությունների վերանայումը և հաստատումը կիրականացնի ՁԻՀ-ը առավելագույնը 2 շաբաթվա ընթացքում: Եթե դրամաշնորհառուն չհամապատասխանի ՆՀԶԴ, ԳՀԴ կամ ՎՀԴ  ծրագրերի պահանջներին համապատասանաբար, կձեռնարկվեն 9.3.8 կետում ներկայացված գործողությունները: Միայն վերը նշված գործողությունները չիրականացնելու դեպքում դրամաշնորհառուի ծրագիրը կներկայացվի Վարկային խորհրդին, ինչը՝ կախված խորհրդի որոշումից, կարող է հանգեցնել պայմանագրի դադարեցմանը: Որոշումը կկայացվի եռամսյակային հաշվետվությունների ինչպես նաև ընկերություն կատարած այցելությունների արդյունքների հիման վրա: 
10.  ԳԱՂՏՆԻՈՒԹՅԱՆ ՊԱՀՊԱՆՈՒՄ ԵՎ ՇԱՀԵՐԻ ԲԱԽՄԱՆ ԻՐԱՎԻՃԱԿԻՑ ԽՈՒՍԱՓՈՒՄ 
10.1. Շահերի բախումը պետք է մեկնաբանվի (բայց չսահմանափակվի) հետևյալով. ցանկացած անցյալ, ներկա կամ հեռանկարային տնտեսական, ֆինանսական և մասնավոր ուղղակի կամ անուղղակի (հարազատներին կամ գործընկերներին առնչվող) շահ, ինչպես նաև ՁԻՀ-ի, ԱՖԾԿԿ կամ դրամաշնորհային ծրագրի գնահատող հանձնաժողովի հետ համասեփականատիրության կամ այլ կապեր ՆԶՀԴ, ԳՀԴ և ՎՀԴ ծրագրերի շրջանակներում:  

Ակնկալվում է, որ վերը նշված հաստատությունների աշխատակազմը մշտապես առաջնորդվելու է էթիկայի ամենաբարձր ստանդարտներով: 

Այն դեպքում, երբ այս աշխատակիցներից որևէ մեկը  ուղղակի կամ անուղղակի տնտեսական, ֆինանսական և մասնավոր (հարազատներին կամ գործընկերներին առնչվող) շահ կամ առնչություն ունի որև այլ կազմակերպության հետ (այդ թվում ապրանքների  կամ ծառայությունների մատակարարներ), որը պայմանագրային կամ այլ գործարքներով առնչվում է Դրամաշնորհառուին, տվյալ աշխատակցը պետք է այդ մասին գրավոր տեղեկացնի Վարկային խորհրդին՝ ներկայացնելով բոլոր նյութական փաստերը նման շահի կամ փոխհարաբերության մասին:  Շահերի բախում ունեցող անձիք պետք է ինքնաբացարկ տան ցանկացած այնպիսի որոշումների կայացմանը մասնակցելուց, որոնք կարող են շահերի բախում առաջացնել: 

Կեղծիքի, ծրագրի միջոցների կամ սեփականություն հանդիսացող ակտիվների վատնելու կամ սխալ օգտագործելու/չարաշահելու պարագայում դրանում մեղավոր աշխատակցի մասին պետք է գրավոր տեղեկացվի անմիջական վերադասին: Եթե վերադասը նման կեղծիքի, վատնման կամ սխալ օգտագործման վերաբերյալ քայլեր չի ձեռնարկում, ապա այդ  հարցը պետք է ներկայացվի Վարկային խորհրդին գրավոր կարգով՝ նման կեղծիք, վատնում կամ չարաշահում թույլ տված աշխատակցին ուղարկելով ծանուցման պատճենը: 

10.2. Մրցույթի բոլոր կազմակերպիչները, տեխնիկական փորձագետները և գնահատող հանձնախումբը, ովքեր անմիջական առնչություն ունեն հայտերի փաթեթների և բիզնես-պլանների հետ, ստորագրում են տվյալների չբացահայտյման հավաստագիր, որը Մրցույթի հաղթողի անունը հրապարակելուց հետո ուժի մեջ է մնում ևս 1 տարով: Տվյալների չբացահայտման հայտարարության նմուշը ներկայացված է Հավելված 10-ում: 
10.3. ՁԻՀ-ը կձեռնարկի բոլոր ողջամիտ միջոցները՝ ապահովելու մասնակից կազմակերպությունների և թիմի անդամների գաղափարների և անհրաժեշտության դեպքում՝ մտավոր սեփականության հետ կապված բոլոր իրավունքների պաշտպանությունը: Մրցույթից առաջ կամ հետո ՁԻՀ-ը գնահատող հանձնախմբի և փորձագետների խմբի անդամներից բացի այլ անձանց հետ փաստաթղթային շրջանառություն չի իրականացնում:

Այնուամենայնիվ, մասնակից թիմը կրում է պատասխանատվություն հրապարակման նպատակով պատրաստված գաղափարների և բիզնես-առաջարկների նկարագրերում գաղտնի և մտավոր սեփականություն համարվող տեղեկատվություն չներառելու համար:
11. ՀԱՎԵԼՎԱԾՆԵՐ
Հավելված 1. Հայտատուի կողմից ստորագրված ուղեկցող նամակ

Հավելված 2. Հայտի լրացված ձև 
Հավելված 3. Ընկերություն գրանցելու մտադրության մասին նամակ 
Հավելված 4. Հայտարարագիր համաֆինանսավորման տրամադրման մասին 
Հավելված 5. Հայտարարության նմուշ հիմնական գործունեությունը Գյումրիում կամ Վանաձորում իրականացնելու վերաբերյալ 
Հավելված 6. Նախագծի բյուջեի նմուշի ձև
Հավելված 7. Եռամսյակային ֆինանսական հաշվետվության ձևի նմուշ 
Հավելված 8. Համաշխարհային Բանկի ապրանքների և ծառայությունների համար «Բացառված ծախսերի» ցանկ
Հավելված 9.  Դրամաշնորհի պայմանագրի նմուշ 
Հավելված 10.  Անկախ փորձագետների, գնահատող հանձնախմբի անդամների և հայտերի ուսումնասիրության ու դրամաշնորհի պայմանների կատարման ստուգման գործում ներգրավված այլ անձանց համար -- Գաղտնիության չբացահայտման և շահերի բախման իրավիճակից խուսափելու մասին հայտարարություն (չի ստորագրվում հայտատուների կողմից) 

Հավելված 1. Ուղեկցող նամակի նմուշ 
Ուղեցկող նամակ
Հարգելի _______________,

Ստորև բերված իմ ստորագրությամբ սույնով ներկայացնում եմ այս Հայտը _______________________________ մրցույթին (այսուհետ՝ «Մրցույթ») մասնակցելու համար և հավաստում ու համաձայնում եմ, որ. 
1. Այս Հայտի փաթեթում ներկայացված բիզնես առաջարկը մեր Ընկերության/Թիմի (այսուհետ՝ «Հայտատու») հեղինակած աշխատանքն է։ Հայտատուն կաշկանդված չէ որևէ համաձայնությամբ կամ սահմանափակմամբ, որը կարող է խոչընդոտ լինել բիզնես առաջարկը այս Մրցույթին ներկայացնելու համար։ Մասնակիցները կաշկանդված չեն որևէ համաձայնությամբ կամ սահմանափակումներով, որոնցով կարող է սահմանափակվել գաղտնիություն պահպանելու իրենց հնարավորությունը, և համաձայնում են չբացահայտել բիզնես առաջարկում ներկայացված հայեցակետերը, բացի դրանք մյուս մասնակիցներին ուղղակիորեն ներկայացնելու դեպքերից։ 
2. Մասնակիցները ծանոթացել են Մրցույթի կանոններին և համաձայն են պահպանել դրանք։  
3. Մասնակիցները գիտակցում են, որ, մասնակիցներից, հովանավորներից, գնահատողներից, կազմակերպիչներից յուրաքանչյուրը և ՁԻՀ-ը, ինչպես նաև  վերջիններիս համապատասխան տնօրենները, պատասխանատու պաշտոնյաները, գործընկերները, աշխատակողները, խորհրդատուները և գործակալները (այսուհետ միասին՝ Մրցույթի պատասխանատուներ) կամավորներ են և խորհրդատվություն տրամադրելու կամ ծառայություն մատուցելու որևէ պարտավորություն չեն կրում:  

Հաշի առնելով Մրցույթի նպատակներով Մրցույթի պատասխանատուների կողմից հատկացվող իրենց ժամանակը, փորձագիտական բազան և այլ ռեսուրսները, յուրաքանչյուր Մասնակից սույնով կամավոր կերպով Մրցույթի պատասխանատուներից յուրաքանչյուրին ազատում է Մրցույթի պատասխանատուի՝ Մրցույթում մասնակցության հետ կապված կամ դրանից բխող ցանկացած պատասխանատվությունից, պարտավորությունից և հաշվետվողականությունից, բացառությամբ մրցանակների շնորհման հետ կապված պարտավորությունների: 
Ընկերության/Թիմի անունը՝ 
 
___________________________________

Ստորագրություն՝      

  
___________________________________

Տնօրենի/Թիմի ղեկավարի անունը՝ ___________________________________

Ամսաթիվ՝                    


___________________________________

Հավելված  2. Դիմումի ձև 
	«Դիլ սերունդ» Համաֆինանսավորվող դրամաշնորհների մրցույթ 
Դիմումի ձև 


	

	I.  Ընդհանուր տեղեկություններ


	1. Ընկերության/թիմի անունը      
2. Նախագծի անունը      
3. Թիմի անդամների ընդհանուր թիվը (ներառյալ թիմի ղեկավարը)      
4. Նախագծի պատասխանատուի անունը, ազգանունը և պաշտոնը       
5. Նախագծի պատասխանատուի/թիմի ղեկավարի  կոնտակտային տվյալները  (էլ.փոստ, հեռախոս)      
6. ՁԻՀ-ին ներկայացվող բյուջեն/ֆինանսավորման պահանջի չափը (ՀՀ դրամով)      
7. Ընկերության/թիմի ընդհանուր ներդրումը (ՀՀ դրամով)      
8. Նախագծի ընդհանուր բյուջեն (ՀՀ դրամով)       
9. Խնդրում ենք մի քանի բառով (ոչ ավել քան 100 բառ) ներկայացնել Ձեր տեխնոլոգիական պրոդուկտը/ծառայությունը՝ շեշտը դնելով այն կոնկրետ խնդրի վրա, որը կլուծվի առաջարկվող տեխնոլոգիայի օգնությամբ      


	

	10. Ո՞ր դրամաշնորհին եք դիմում.
(  Նորարարության զարգացման համաֆինանսավորվող դրամաշնորհ (ՆՀԴ)

(   Գյումրիի համաֆինանսավորվող դրամաշնորհ  (ԳՀԴ)
(   Վանաձորի համաֆինանսավորվող դրամաշնորհ  (ՎՀԴ)
11.  Դուք դիմում ես որպես՝
(  Թիմ
(   Ընկերություն 



	

	II. Համառոտ տեղեկանք 

	Ներկայացրեք ձեր տեխնոլոգիական պրոդուկտի /ծառայության նկարագրությունը (1 էջից ոչ ավելի ծավալով) – Ամփոփ նկարագրությունը պետք է ներկայացնի պրոդուկտի/ծառայության հիմնական գծերը  (շեշտը դնելով այն խնդրի վրա, որը լուծում եք առաջարկված տեխնոլոգիայի միջոցով ), վաճառքի հիմնական ուղղությունները, շուկան և պրոդուկտի/ծառայություն շահառուները, գործարար ռազմավարությունը և ֆինանսական կանխատեսումները:   Առաջարկվում է այս հատվածը լրացնել դիմումի մյուս հարցերին պատասխանելուց հետո: 

III. Դիմումի հիմնական կետերը 
1. Պրոդուկտի/ծառայության բնույթը 
Խնդրում ենք համառոտ նկարագրել գաղափարը՝ շեշտը դնելով այն հիմնական գծերի վրա, որոնց միջոցով լուծվելու է շուկայում առկա խնդիրը: 
2. Նորարություն  

Խնդրում ենք նկարագրել այն տեխնոլոգիական բնութագրերը, որոնց շնորհիվ ապագա օգտատերերը և հաճախորդները պատկերացում կկազմեն առաջարկի/գաղափարի արժեքավորության մասին: Ինչու՞մն է կայացնում գաղափարի նորարարությունը շուկայում արդեն առկա պրոցուկտների/ծառայությունների համեմատ: 
3.Շուկայի վերլուծություն  (առնվազն 2 էջ)

Խնդրում ենք բացատրել, թե առաջարկվող պրոդուկտի/ծառայության միջոցով հաճախորդների ի՞նչ կոնկրետ կարիքներ են բավարարվելու: Արդյո՞ք շուկայում կա նման պրոդուկտի/ծառայության պահանջարկ, արդյոք այն կգնվի: Նկարագրեք թիրախային շուկան և հաճախորդին ( ո՞վ է լինելու հավանական գնորդը), ներկայացրեք շուկայում առկա և հավանական աճը, մրցակիցներին: Ներկայացրեք շուկայահանման ռազմավարությունը: 


	

	4.Ռիսկեր և հնարավորություններ 
Խնդրում ենք ներկայացնել առաջարկվող պրոդուկտի/ծառայության  մշակման և վաճառքի հետ առնչվող ռիսկերը: Ինչպե՞ս եք նախատեսում հակազդել դրանց: Որո՞նք են շուկայի այն հնարավորությունները, որոնցից կարող եք օգտվել: 

?

5. Իրականացման ծրագիր 
Խնդրում ենք ստորև ներկայացնել պրդուկտի իրականացման և զարգացման ծրագիրը հաջորդ 

12 ամսվա կտրվածքով: Պետք է հստակորեն նկարագրվեն բիզնես զարգացման հիմնական փուլերն ու արդյունքները  առնվազն եռամսյակային կտրվածքով, ինչպես նաև կատարողականի  այն հիմնական ցուցանիշները, որոնց իրագործումը հաջորդ տարվա ընթացքում անհրաժեշտ է պրոդուկտը/ծառայությունը շուկայում առաջխաղացման համար: Կարող եք որպես հավելված կցել այլ փաստաթղթեր, օրինակ՝ Գանտի աղյուսակը: 
6. Ֆինանսական հարցեր 
Խնդրում ենք ներկայացնել բիզնեսի եկամուտների հոսքերը: Որքա՞ն ֆինանսական միջոցներ են անհրաժեշտ լինելու կետ 5-ում նկարագրված արդյունքերին հասնելու համար: Ե?րբ եք հասնելու ինքնածախսածածկման մակարդակին: Խնդրում ենք կից ներկայացնել բյուջեն ըստ հավելված 6-ի, ինչպես նաև մեկ տարվա կտրվածքով կանխիկի հոսքերը: 




7. Թիմը 
Խնդրում ենք համառոտ ներկայացնել նախածում ընդգրկվող թիմի անդամների փորձի, արժանիքների և կարողությունների նկարագրությունը: Թիմն ունի՞ արդյոք տեխնիկական և գործարար հմտություններ պրոդուկտի մշակումն իրականացնելու համար: 
	


Խնդրում ենք թվարկել բոլոր մասնակիցների անունները և պաշտոնները: Սկզբում ներկայացրեք թիմի/ նախագծի ղեկավարին (հաշվի առեք, որ թիմում պետք է ունենաք առնվազն  3 անդամ)

	1. Լրիվ անունը (ինչպես գրված է անձնագրում)



	ԱԶԳԱՆՈՒՆ անուն (միջին անուն) /հայրանուն 


	Նախագծում տվյալ անձի դերը, փորձը նկարագրող համառոտ տեղեկանք


	     

	2. Լրիվ անունը (ինչպես գրված է անձնագրում)


	ԱԶԳԱՆՈՒՆ անուն (միջին անուն) /հայրանուն 
 LAST First Middle/Patronymic


	Նախագծում տվյալ անձի դերը, փորձը (կրթությունը և մասնագիտական փորձառությունը) նկարագրող համառոտ տեղեկանք 



     
	3. Լրիվ անունը (ինչպես գրված է անձնագրում)


	ԱԶԳԱՆՈՒՆ անուն (միջին անուն) /հայրանուն 
LAST First Middle/Patronymic


	Նախագծում տվյալ անձի դերը, փորձը (կրթությունը և մասնագիտական փորձառությունը) նկարագրող համառոտ տեղեկանք 




     
Հայտատուի անունը, ազգանունը 
Հայտատուի ստորագրությունը 
Ամսաթիվ 

Հավելված 3. Ընկերություն գրանցելու մտադրության մասին նամակի նմուշ 
ԸՆԿԵՐՈՒԹՅՈՒՆ ԳՐԱՆՑԵԼՈՒ ՄՏԱԴՐՈՒԹՅԱՆ ՄԱՍԻՆ ՆԱՄԱԿ 
 
Երևան                                                                                «__»_________2014թ.
 

Սույնով, _________________/ՆԱԽԱԳԾԻ ԱՆՎԱՆՈՒՄԸ / (այսուհետ՝ Նախագիծ), ի դեմս _________/թիմի ղեկավարի ԱՆՈՒՆ, ԱԶԳԱՆՈՒՆ/, հավաստում է Հայաստանի Հանրապետությունոմ ընկերություն գրանցելու վերաբերյալ մտադրությունը՝ Նախագծով նախատեսվող գործունեության իրականացման նպտակով, եթե Նախագիծն ընտրվի պայմանագիր կնքելու համար:  
 

_________________________________________________________

   Անուն, ազգանուն                           Ստորագրություն
 

Հավելված 4. Հայտարարագիր համաֆինանսավորում տրամադրելու վերաբերյալ 
ՀԱՅՏԱՐԱՐԱԳԻՐ ՀԱՄԱՖԻՆԱՆՍԱՎՈՐՄԱՆ ՏՐԱՄԱԴՐՄԱՆ ՎԵՐԱԲԵՐՅԱԼ 
Պահանջվում է համաֆինանսավորվող դրամաշնորհների մրցույթների համար 
 
Երևան                                                                                «__»_________2014թ.
 

Ես՝ _________________/ԱՆՈՒՆ, ԱԶԳԱՆՈՒՆ/ (անձնագրի համար, տրված՝ _____ կողմից, _____ (ամսաթիվ), հասցե), _______________/ԸՆԿԵՐՈՒԹՅԱՆ ԿԱՄ ԹԻՄԻ ԱՆՎԱՆՈՒՄԸ/, տնօրենը /թիմի ղեկավարը, սույնով հայտարարում եմ, որ [(ընտրել մեկը, իսկ մյուսները ջնջել)] Նորարարութան զարգացման համաֆինանսավորվող դրամաշնորհի / Գյումրիի համաֆինանսավորվող դրամաշնորհի / Վանաձորի համաֆինանսավորվող դրամաշնորհի] ծրագրի շրջանակներում [ ________________ՀՀ դրամ] գումարի չափով առաջարկվող դրամաշնորհի մրցույթում հաղթող ճանաչվելու դեպքում ես կապահովեմմ պահանջվող [50% / 15%] չափով համաֆինանսավորման ներդրումը՝ _______ ՀՀ դրամ գումարով: 
 

_________________________________________________________

    Անուն, ազգանուն                                                     Ստորագրություն
 

Հավելված 5. Հայտարարության նմուշ հիմնական գործունեությունը Գյումրիում կամ Վանաձորում իրականացնելու վերաբերյալ
ՀԱՅՏԱՐԱՐՈՒԹՅՈՒՆ
 
Երևան                                                                                «__»_________2014թ.
 

Ես՝ _________________,/ԱՆՈՒՆ, ԱԶԳԱՆՈՒՆ/ (անձնագրի համար, տրված՝ _____ կողմից, _____ (ամսաթիվ), հասցե), _______________/ԸՆԿԵՐՈՒԹՅԱՆ ԿԱՄ ԹԻՄԻ ԱՆՎԱՆՈՒՄԸ/, տնօրենը /թիմի ղեկավարը, սույնով հայտարարում եմ, որ մրցույթում հաղթող ճանաչվելու դեպքում Դրամաշնորյաին նախագծի շրջանակներում Ընկերության հիմնական գործունեությունն ու աշխատանքները կիրականացվեն Գյումրիում / Վանաձորում (խնդրվում է նշել համապատասխան վայրը և ջնջել մյուսները):
 

ՍՊԸ/Թիմի անվանում  _________________________________________________________

Տնօրենի/թիմի ղեկավարի անուն, ազգանուն                                                     Ստորագրություն
	Հավելված 6.  Ծրագրի բյուջեի ձևի նմուշ
	

	Ընկերության /Թիմի անունը.
	 

	Ծրագրի տևողությունը՝ օր/ամիս/տարի-օր/ամիս/տարի
	 


	ԾՐԱԳՐԻ ԸՆԴՀԱՆՈՒՐ ԲՅՈՒՋԵՆ 
	0
	0
	0
	0
	

	ԸՆԿԵՐՈՒԹՅԱՆ ԸՆԴՀԱՆՈՒՐ ՆԵՐԴՐՈՒՄԸ 
	0
	0
	0
	0
	

	ԴՐԱՄԱՇՆՈՐՀԻ ՄԻՋՈՑՆԵՐԻՑ ԸՆԴՀԱՆՈՒՐ ՆԵՐԴՐՈՒՄԸ 
	0
	0
	0
	0
	

	
	Q1
	Q2
	Q3
	Q4
	


	ԾԱԽՍԵՐ. ԸՆԿԵՐՈՒԹՅԱՆ ՄԱՍՈՎ 

	Ծախսային բաղադրիչ. Աշխատավարձ 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Աշխատողի անունը 
	Աշխատողի պաշտոնը
	Յուրաքանչյուր աշխատողի համախառն ամսական աշխատավարձը (ՀՀ դրամ) 

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	ԸՆԴԱՄԵՆԸ ԾԱԽՍ՝ ԸՍՏ ԿԵՏԻ

	Աշխատող 1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0

	Աշխատող 2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0

	Ենթաընդամենը
	 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Ծախսային բաղադրիչ. Համակարգչային սարքավորում/Ծրագրային ապահովում 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Գնված/վարձակալված սարքավորումներ/ծրագրային ապահովման նկարագրություն  
	Յուրաքանչյուր կետի մասով ամսական ծախսը (ՀՀ դրամ) 

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	ԸՆԴԱՄԵՆԸ ԾԱԽՍ՝ ԸՍՏ ԿԵՏԻ  

	Կետ 1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0

	Կետ 2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0

	Ենթաընդամենը
	 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	ԸՆԿԵՐՈՒԹՅԱՆ ԸՆԴՀԱՆՈՒՐ ՆԵՐԴՐՈՒՄԸ
	 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	ԾԱԽՍԵՐ. Դրամաշնորհի միջոցներից 

	Ծախսային բաղադրիչ.  Աշխատավարձ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Աշխատողի անունը 
	Աշխատողի պաշտոնը
	Յուրաքանչյուր աշխատողի համախառն ամսական աշխատավարձը (ՀՀ դրամ) 

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	ԸՆԴԱՄԵՆԸ ԾԱԽՍ՝ ԸՍՏ ԿԵՏԻ  

	Աշխատող 1
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0

	Աշխատող 2
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0

	Ենթաընդամենը  
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Ծախսային բաղադրիչ. Համակարգչային սարքավորում/Ծրագրային ապահովում  
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Գնված/վարձակալված սարքավորումներ/ծրագրային ապահովման նկարագրություն  
	Յուրաքանչյուր կետի մասով ամսական ծախսը (ՀՀ դրամ) 

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	ԸՆԴԱՄԵՆԸ ԾԱԽՍ՝ ԸՍՏ ԿԵՏԻ 

	Կետ 1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0

	Կետ 2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0

	Ենթաընդամենը 
	 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	ԸՆԴԱՄԵՆԸ ՆԵՐԴՐՈՒՄ ԴՐԱՄԱՇՆՈՐՀԻ ՄԻՋՈՑՆԵՐԻՑ 
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	ԸՆԴԱՄԵՆԸ ՆԱԽԱԳԾԻ ԲՅՈՒՋԵ
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Անուն                                                  Կնիք                                                Ստորագրություն      
Հավելված 7.  Եռամսյակային ֆինանսական հաշվետվության ձևի նմուշ 
	 
	Փաստացի 
	Պլանավորված
	Փոփոխական

	 
	Աճողական ՝ նախորդ եռամսյակների կտրվածքով 
	Ընթացիկ եռամսյակ
	Աճողական՝ տվյալ օրվա դրությամբ 
	Ընթացիկ եռամսյակ
	Աճողական՝ տվյալ օրվա դրությամբ
	Ընթացիկ եռամսյակ
	Աճողական՝ տվյալ օրվա դրությամբ

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Սկզբնական մնացորդ
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 

	Ընկերության կողմից ներդրումը 
	 
	 
	                     -   
	 
	 
	                     -   
	                     -   

	Դրամաշնորհի միջոցներից ներդրումը 
	
	 
	                     -   
	 
	 
	                     -   
	                     -   

	 
	
	 
	
	 
	 
	 
	 

	 
	
	 
	
	 
	 
	 
	 

	Ընդամենը
	                             -   
	                     -   
	                     -   
	                     -   
	                     -   
	                     -   
	                     -   

	Ավելացված՝
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Ֆինանսական միջոցների աղբյուրներ 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Ընկերության կողմից ներդրում 
	 
	 
	                     -   
	 
	 
	                     -   
	                     -   

	Դրամաշնորհի միջոցներից ներդրում 
	
	 
	                     -   
	 
	 
	                     -   
	                     -   

	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Ընդամենը
	                             -   
	                     -   
	                     -   
	                     -   
	                     -   
	                     -   
	                     -   

	Հանած՝
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Դրամական միջոցների օգտագործումը
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Ընկերության կողմից ներդրում
	 
	 
	
	 
	
	 
	 

	Կատեգորիաներ/բյուջե
	 
	 
	                     -   
	 
	
	                     -   
	                     -   

	Կատեգորիաներ/բյուջե
	 
	 
	                     -   
	 
	
	                     -   
	                     -   

	Կատեգորիաներ/բյուջե
	 
	 
	                     -   
	 
	
	                     -   
	                     -   

	Ընդամենը
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Դրամաշնորհի միջոցներից ֆինանսավորում
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 

	Կատեգորիաներ/բյուջե
	 
	 
	                     -   
	 
	 
	                     -   
	                     -   

	Կատեգորիաներ/բյուջե
	 
	 
	                     -   
	 
	 
	                     -   
	                     -   

	Կատեգորիաներ/բյուջե
	 
	 
	                     -   
	 
	 
	                     -   
	                     -   

	Ընդամենը
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Ընդամենը
	                             -   
	                     -   
	                     -   
	                     -   
	                     -   
	                     -   
	                     -   

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Վերջնական մնացորդ 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Ընկերության կողմից ներդրում  
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Դրամաշնորհի միջոցներից ֆինանսավորում
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	                     -   

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 

	Ընդամենը
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Անուն                                                  Կնիք                                                Ստորագրություն      
Հավելված  8. Համաշխարհային Բանկի ապրանքների և ծառայությունների համար «Բացառված ծախսերի» ցանկը  
«Բացառված ծախս» նշանակում է ցանկացած ծախս՝ 
(ա) 
պայմանագրով մատակարարվող ապրանքների կամ ծառայությունների համար, որը ֆինանսավորել կամ համաձայնել է ֆինանսավորել Ընկերակցությունից կամ Բանկից բացի որևէ այլ ազգային կամ միջազգային ֆինանսական հաստատություն կամ գործակալություն կամ որը Ընկերակցությունը կամ Բանկը ֆինանսավորել կամ համաձայնել է ֆինանսավորել այլ վարկի, դրամաշնորհի կամ փոխառության շրջանակում 
(բ)
Միացյալ Ազգերի կողմից վիճակագրական փաստաթղթերում հրապարակված (M շարքեր, թիվ 34/Rev.3 (1986) (SITC)) Միջազգային առևտրի ստանդարտ դասակարգման 3-րդ փոփոխության (SITC, Rev.3) հետևյալ խմբերում կամ ենթախմբերում կամ SITC-ի հետագա փոփոխությունների փոխարինող խմբերում կամ ենթախմբերում ներառված ապրանքների համար, ինչպես նշված է Ընկերակցության կողմից Ստացողին ուղղված ծանուցման մեջ.  
	Խումբ
	Ենթախումբ
	Ապրանքի նկարագրություն

	112
	
	Ալկոհոլային խմիչքներ

	121
	
	Ծխախոտ` չմշակված, ծխախոտի մնացորդներ  

	122
	
	Ծխախոտ` մշակված (ծխախոտի փոխարինիչ 
նյութեր պարունակող կամ չպարունակող)  

	525
	
	Ռադիոակտիվ և նմանատիպ նյութեր  

	667
	
	Մարգարիտներ, թանկարժեք և կիսաթանկարժեք քարեր, չմշակված կամ մշակված 

	718 
	718.7
	Ատոմային ռեակտորներ և դրանց մասեր,  վառելիքային տարրեր (փամփուշտներ), չճառագայթված`ատոմային ռեակտորների համար  

	728
	728.43 
	Ծխախոտի մշակման սարքավորումներ  

	897 
	897.3
	Ոսկուց, արծաթից կամ պլատինի խմբի մետաղներից
պատրաստված զարդեր (բացառությամբ ժամացույցերի և ժամացույցի պատյանների) և ոսկերչական կամ արծաթագործական իրեր (այդ թվում` ակնեղեն)  

	971 
	
	Ոսկի, ոչ մոնետար (բացառությամբ ոսկու հանքաքարի և խտանյութի)


(գ)
ռազմական կամ ռազմականացման նպատակով կամ շքեղության համար նախատեսված ապրանքների համար.  
(դ)
շրջակա միջավայրի համար վտանգավոր ապրանքներ, որոնց արտադրությունը, օգտագործումը կամ ներմուծումն արգելվում է Ստացողի օրենքներով կամ միջազգային համաձայնագրերով, որոնց Կողմ է հանդիսանում Ստացողը [և ցանկացած այլ ապրանքներ, որոնք Ստացողի և Ընկերակցության միջև համաձայնությամբ շրջակա միջավայրի համար վտանգավոր կհամարվեն]: Որոշակի աշխատանքների համար Բանկը Ստացողի հետ համաձայնեցնում է այն նյութերը, որոնք բացառվել են ֆինանսավորման ենթակա ապրանքների ցանկից բնապահպանական նկատառումներով (օրինակ՝  կոնկրետ թունաքիմիկատները):  Փակագծերի մեջ վերցված դրույթները ներառվում են միայն այն դեպքում, երբ Ստացողի և Բանկի միջև համաձայնություն է ձեռք բերվել տվյալ վարկի շրջանակներում որպես շրջակա միջավարի համար վտանգավոր որկակված ապրանքների ցանկի շուրջ և արձանագրվել է բանկցությունների արձանագրություններում կամ լրացուցիչ նամակում. 
(ե)
որը պայմանավորված է Միացյալ ազգերի անվտանգության խորհրդի` Միացյալ ազգերի կանոնադրության VII գլխի համաձայն ընդունված որոշմամբ արգելված որևէ վճարման հետ.  
(զ)
որի վերաբերյալ Ընկերակցությունը որոշում է, որ կիրառվել են կոռումպացված, խարդախ, գաղտնի համաձայնության կամ պարտադրման գործելակերպեր Ստացողի ներկայացուցիչների կամ Ֆինանսավորման միջոցները այլ ստացողի կողմից` առանց նման գործելակերպերի առաջացման ժամանակ դրանց շտկման ուղղությամբ Ստացողի (կամ այդպիսի այլ ստացողի) կողմից ժամանակին և պատշաճ` Ընկերակցությանը բավարարող գործողության ձեռնարկման: 
Հավելված  9

Դրամաշնորհի պայմանագիր
Երևան 







                    «__»  ___ 201_.
_________________, այսուհետ Դրամաշնորհառուն՝ ի դեմս  ___________________, ով գործում է Դրամաշնորհառուիի Կանոնադրության համաձայն, մի կողմից, և «Ձեռնարկությունների ինկուբատոր» հիմնադրամը, այսուհետ` ՁԻՀ, ի դեմս տնօրեն Բագրատ Ենգիբարյանի, ով գործում է Հիմնադրամի կանոնադրության հիման վրա, ՀՀ ֆինանսների նախարարության «Արտասահմանյան ֆինանսական ծրագրերի կառավարման կենտրոն» ՊՀ-ն, այսուհետ` ԱՖԾԿԿ, ի դեմս գործադիր տնօրեն Էդգար Ավետյանի, մյուս կողմից (Դրամաշնորհառուն, ՁԻՀ-ը և ԱՖԾԿԿ-ն այսուհետ միասնաբար կոչվում են Կողմեր) կնքեցին սույն պայմանագիրը Դրամաշնորհների կառավարման [Նորարարության զարգացման համաֆինանսավորվող դրամաշնորհներ ծրագրի, Գյումրիի համաֆինանսավորման, Վանաձորի համաֆինանսավորման ծրագրի] Գործառնական Ձեռնարկի իրավական դրույթների համաձայն  (այսուհետ՝ «Դրամաշնորհների Գործառնական Ձեռնարկ») հետևյալի վերաբերյալ. 
Հոդված 1.Պայմանագրի առարկան 
1.1. Համաձայն սույն Դրամաշնորհի պայմանագրի, ՁԻՀ-ը՝ որպես [ՁԻՀ-ը կավելացնի համապատասխան ծրագրի անունը, այն է՝ Նորարարության զարգացման համաֆինանսավորվող դրամաշնորհներ ծրագիր, Գյումրիի համաֆինանսավորման, Վանաձորի համաֆինանսավորման ծրագիր] (այսուհետ՝ Դրամաշնորհային ծրագիր) իրականացնող կազմակերպություն հայտարարել և իրականացրել է մրցույթ, որը ավարտվել է [ավելացնել ամսաթիվը]: Մրցույթին դիմել է Դրամաշնորհառուն, որը Հավելված 1-ում նկարագրված Նախագծի առաջարկն (այսուհետ՝ Նախագիծ).  իրականացնելու նպատակով ընտրվել է դրամաշնորհի միջոցներից ֆինանսավորում ստանալու համար: ՁԻՀ-ը Դրամաշնորհառուիին տրամադրում է սույն դրամաշնորհը, նպաստում է վերջինիս բիզնեսի զարգացմանը, ինչպես նաև վերահսկում է Նախագծի իրականացման առաջընթացը այն ֆինանսական հաշվետվությունների հիման վրա, որոնց ձևաչափը սահմանվել է Դրամաշնորհների Գործառնական Ձեռնարկի Հավելված 9-ում (և որոնց կից պետք է ներկայացվեն համապատսխան վճարումների մասին փաստաթղթերը), ինչպես նաև ընթացիկ բովանդակային հաշվետվությունների հիման վրա
(այսուհետ՝ Ֆինանսական և Բովանդակային հաշվետվություններ): ԱՖԾԿԿ-ն վճարումներ է կատարում Դրամաշնորհի միջոցներից, իսկ Դրամաշնորհառուն հանձն է առնում ներդրումներ կատարել և իր գործունեությունը ծավալել համաձայն Դրամաշնորհների Գործառնական Ձեռնարկի, սույն Պայմանգրին կից հավելվածում ներկայացված «Բյուջեյի և ակնկալվող արդյունքների» (այսուհետ՝ Հավելված  2) պահանջների և կարգավորումների: 
1.2. Տարակարծությունից խուսափելու համար, սույն Պայմանագրում «Նախագիծ» եզրույթը նշանակում են Հավելված 1-ում նկարագրված Նախագիծը, որը պետք է իրականացվի Դրամաշնորհառուիի կողմից սույն պայմանգրով ստացված Դրամաշնորհի շրջանակներում՝ համաձայն Հավելված 2-ի: 
Բաժին 2. Կողմերի իրավունքներն ու պարտականությունները

2.1. Դրամաշնորհառուն պարտավոր է. 

2.1.1. Դրամաշնորհն օգտագործել բացառապես Դրամաշնորհների Գործառնական Ձեռնարկով սահմանված դրույթների և կարգավորումների համաձայն: 

2.1.2.  Նախագիծն իրականացնել պատշաճ ձևով և արդյունավետորեն՝ համաձայն կիրառվող այնպիսի տեխնիկական, տնտեսական, ֆինանսական, կառավարման, բնապահպանական, առողջապահական և սոցիալական չափանիշների, որոնք ընդունելի են Համաշխարհային Բանկի համար, ինչպես նաև հետևելով Համաշխարհային Բանկի հակակոռուպցիոն ուղեցույցներին (տես՝ http://siteresources.worldbank.org/INTLAWJUSTICE/Resources/AnticorruptionGuidelinesOct2006RevisedJan2011.pdf): 
2.1.3. ապահովել իր կողմից ներկայացրած համաֆինանսավորման միջոցների առկայությունը:
2.1.4. բացել և առանձնացված կարգով վարել ծրագրի նպատակային հաշիվ (այսուհետ՝ Նպատակային բանկային հաշիվ), որին պետք է փոխանցվեն Դրամաշնորհառուի կողմից տրամադրվող համաֆինանսավորման դրամային միջոցները և ԱՖԾԿԿ-ի կողմից տրամադրվող դրամաշնորհի գումարները, ինչպես նաև կատարվեն Հավելված 2-ով նախատեսված վճարումները: Նպատակային բանկային հաշիվը պետք է օգտագործվի միմիայն Նախագծի իրականացման նպատակով:
2.1.5. Պայմանագրի 3.3 և 3.4 կետով սահմանված ժամկետներում և կարգով ՁԻՀ-ին ներկայացնել նույն կետերով սահմանված փաստաթղթերը:
2.1.6. ՁԻՀ-ին և ԱՖԾԿԿ-ին Նախագծի ավարտից հետո հինգ  աշխատանքային օրվա ընացքում ներկայացնել Նախագծի իրականացման վերջնական հաշվետվություն (Չորրորդ եռամսյակի Ընթացիկ և Ֆինանսական հաշվետվությունները), իսկ ստացած Դրամաշնորհի չծախսված մասը վերադարձնել ԱՖԾԿԿ-ին:
2.1.7. Նախագծի իրականացման պայմանագրի ստորագրմանը հաջորդող մինչև երրորդ աշխատանքային օրը ստեղծել և Նախագծի ավարտից հետո առնվազն երեք տարվա ընթացում պահել հետևյալ փաստաթղթերը պարունակող փաթեթ (Հիմնական փաթեթ):
2.1.7.1. Դիմումը և կից փաստաթղթերը՝ ըստ Դրամաշնորհների Գործառնական Ձեռնարկի: 
2.1.7.2. Դրամաշնորհի համար դիմելուն և դրան հաջորդող ժամանակահատվածում փոխանակված ցանկացած պաշտոնական փաստաթուղթ: 
2.1.7.3.Դրամաշնորհ ստանալու մասին ծանուցումը:  

2.1.7.4. Ընթացիկ և Ֆինանսական հաշվետվությունների պատճեները:  

2.1.7.5. Բոլոր հաշիվ ապրանքագրերի բնօրինակները, ինչպես նաև վճարման այլ փաստաթղթերը: 
2.1.7.6. Այլ փաստաթղթեր, որոնք ժամանակ առ ժամանակ կպահանջվեն ՁԻՀ-ի, ԱՖԾԿԿ-ի և Համաշխարհային Բանկի կողմից որպես կարևոր և օգտակար Նախագծի աուդիտի տեսանկյունից:  
Փաստաթղթերի փաթեթը պետք է տրամադրվի ՁԻՀ և ԱՖԾԿԿ աշխատակազմին, ինչպես նաև (ԱՖԾԿԿ կողմից նշանակված) արտաքին աուդիտիորին և Համաշխարհային Բանկի համապատասխան աշխատակազմին: 

2.1.8. Պայմանագրով նախատեսված ծախսերը կատարել ըստ Հավելված 2-ով սահմանված ժամանակացույցի և բյուջեի հոդվածների: 

2.2. Դրամաշնորհառուն իրավունք ունի`
2.2.1. պահանջել իրեն տրամադրել Դրամաշնորհի գումարները` Պայմանագրի 3.3 և 3.4 կետերով սահմանված փաստաթղթերը ՁԻՀ-ի կողմից ընդունվելու և ԱՖԾԿԿ-ի  կողմից հաստատվելու դեպքում:

2.2.2. Նախագծի իրականացմանն աջակցելու նպատակով, բացառապես իր սեփական հայեցողությամբ՝ ինքնուրույնաբար կամ երրորդ անձանց միջոցով ներդնել, ներգրավել կամ հայցել այլ լրացուցիչ միջոցներ (ի լրումն Հոդված 2.1.3-ով նախատեսված համաֆինանսավորման), որոնք կարող են լինել բնեղեն, կապիտալի կամ պարտավորության մեջ ներդրման տեսքով՝առանց լրացուցիչ պարտավորություններ ստանձնելու:

2.3. ԱՖԾԿԿ-ն պարտավոր է`
2.3.1. ստուգել Դրամաշնորհառուիի կողմից տրամադրված ֆինանսական հաշվետվության (և վճարային փաստաթղթերի) ճշտությունը:
2.3.2. ՁԻՀ-ից պահանջել Պայմանագրի Նախագծի իրականացման առաջընթացի և ֆինանսական հաշվետվություններն իրենց կողմից ընդունվելու մասին ծանուցումը (վճարային փաստաթղթերի պատճեների հետ միասին):

2.3.3.իրականացնել Հավելված 2-ում սահմանված չափաբաժնով Դրամաշնորհի վճարումը՝ Պայմանագրի 3.6 կետով սահմանված ժամկետներում և կարգով սահմանված փաստաթղթերը ՁԻՀ-ից  ստանալուց հետո և հաստատվելուց հետո:

2.3.4. պահանջել լրացուցիչ փաստաթղթեր և պարզաբանումներ այն դեպքում, երբ առկա են հակասություններ ֆինանսական հաշվետվությունների և կից ներկայացված փաստաթղթերի միջև: 

2.4. ՁԻՀ-ը պարտավոր է`
2.4.1. Պայմանագրի 3.6. կետով սահմանված ժամկետներում և կարգով ԱՖԾԿԿ-ին տրամադրել Դրամաշնորհառուի կողմից Նախագծի իրականացման Բովանդակային և ֆինանսական հաշվետվություններն իր կողմից ընդունվելու մասին ծանուցումը: 
2.4.2. Դրամաշնորհառուին տրամադրել բիզնեսի զարգացման անհրաժեշտ օժանդակություն, եթե ՁԻՀ-ը տեսնում է դրա կարիքը և նպատակահարմարությունը: 
2.4.3. իրականացնել Նախագծի կատարման ընթացքի մոնիթորինգ:
2.4.4. Դրամաշնորհառուին տեղեկացնել և պահանջել լրացուցիչ փաստաթղթեր և պարզաբանումներ այն դեպքում, երբ առկա են հակասություններ ֆինանսական հաշվետվությունների և կից ներկայացված փաստաթղթերի միջև:
2.5. ՁԻՀ-ը իրավունք ունի. 

2.5.1. Դրամաշնորհառուից պահանջել Պայմանագրի 3.3 և 3.4. կետերով սահմանված ժամկետներում և կարգով իրեն ներկայացնել նույն կետով սահմանված փաստաթղթերը:
2.5.2. իրականացնել ստուգումներ տեղում, ծանոթանալ փաստաթղթերի փաթեթի, Նախագծին առնչվող հաշվապահական փաստաթղթերի հետ: 

2.5.3. դադարեցնել Պայմանգիրը կամ տույժեր և այլ միջոցներ կիրառել՝ համաձայն Պայմանագրի  6, 7 և 8-րդ կետերի: 
Բաժին 3© Դրամաշնորհի տրամադրման կարգը
3©1© Մինչև ___ ՀՀ դրամի չափով Դրամաշնորհի տրամադրումն իրականացվելու է Պայմանագրի 3-րդ Բաժնով սահմանված կարգով, ինչպես նաև համաձայն Հավելված 2-ում  նկարագրված բյուջեի տողերի և ծրագրի իրականացման ժամանակացույցի, չորս հատկացումներով 12 ամսվա ընթացքում և եռամսյակային պարբերականությամբ: Պայմանագրով «եռամսյակ» ասելով կողմերը հասկանում են օրացուցային երեք շարունակական ամիս: Դրամաշնորհին կամ Դրամաշնորհի գումարին արված հղումները վերաբերում են այս դրույթով կարգավորվող փոխանցված գումարներին: 

3.2. Բացառապես Դրամաշնորհի Նախագծի նպատակներով օգտագործելու համար Դրամաշնորհը ենթակա է վճարման Նպատակային բանկային հաշվին փոխանցման եղանակով, Դրամաշնորհառուի կողմից  Պայմանագրի 3.3 և 3.4 կետերով նախատեսված փաստաթղթերը Պայմանագրի և Գործառնական ձեռնարկի պայմաններին և կարգավորումներին համապատասխան տրամադրելուց հետո:

3.3. Կողմերի կողմից Պայմանգիրը ստորագրելուց հետո հինգ աշխատանքային օրվա ընթացքում Պայմանագրում սահմանված կարգով Դրամաշնորհառուն հայտ է ներկայացնում դրամաշնորհի առաջին տրանշը ստանալու համար՝ տրամադրելով իր կողմից կատարվող համաֆինանսավորումը հաստատող փաստաթղթեր  (բանկային քաղվածք):  
3.4. Հաջորդող տրանշերի համար՝ յուրաքանչյուր եռամսյակի ավարտից հետո հինգ աշխատանքային օրվա ընթացքում, Դրամաշնորհառուն  Պայմանագրով սահմանված կարգով պետք է ներկայացի հետևյալ փաստաթղթերը. 
3.4.1. Բովանդակային և Ֆինանսական համապատասխան հաշվետվությունները, որոնց կից ներկայացվում են Դրամաշնորհի գումարներից կատարված ծախսերը և համաֆինանսավորումը կանխիկով կատարելը հիմնավորող փաստաթղթերի պատճեներ  (համաձայն Հավելված 2-ում ներառված բյուջեի), այդ թվում՝ վճարումների անդորրագրերը, աշխատավարձի տեղեկագրերը, գնումների պայմանագրերը (առկայության դեպքում), նպատակային բանկային հաշվի բանկային քաղվածքներ (հաշվետու ժամանակաշրջանի) և այլն (երկու օրինակից): 

3.4.2. Դրամաշնորհառուի հայտը հաջորդ տրանշը ստանալու վերաբերյալ, որին կից ներկայացվում են համաֆինանսավորումը հաստատող փաստաթղթեր:
3.5. Պայմանագրի 3.3 և 3.4 կետերով սահմանվող փաստաթղթերը և հաշվետությունները ստանալուց հետո Ձեռնարկությունների ինկուբատոր հիմնադրամը հինգ աշխատանքային օրվա ընթացքում (այսուհետ` Ստուգման ժամկետ) ստուգում է դրանց համապատասխանությունը Պայմանագրի և Գործառնական ձեռնարկի պայմաններին: Անհամապատասխանություն ի հայտ բերելու դեպքում Ստուգման ժամկետը կասեցվում է և Դրամաշնորհառուն գրավոր կարգով (այդ թվում և էլեկտրոնային փոստով առաքվող հաղորդագրության միջոցով) տեղեկացվում է այդ մասին:  Դրամաշնորհառուի կողմից պահանջվող փաստաթղթերը համալրելուց կամ անհամաատասխանությունն այլ կերպ շտկելուց հետո կասեցված Ստուգման ժամկետի ընթացքը վերսկսվում է:   
3.6. Եթե 3.3 և 3.4  կետում նշված փաստաթղթերը ընդունվում են  ՁԻՀ-ի կողմից, ապա  Պայմանագրի Ստուգման ժամկետի ավարտից հետո երեք աշխատանքային օրվա ընթացքում ՁԻՀ-ը ԱՖԾԿԿ-ին է ներկայացնում համապատասխան ծանուցումը (փաստաթղթերի պատճեների մեկական օրինակների հետ միասին):
3.7. Պայմանագրի 3.6 կետում նշված ծանուցումը ստանալուց հետո հինգ աշխատանքային օրվա ընթացքում ԱՖԾԿԿ-ն իրականացնում է Դրամաշնորհի համապատասխան մասի վճարումը: Անճշտություններ ի հայտ բերելու դեպքում ներկայացված փաթեթը (փաստաթղթերի պատճեների մեկական օրինակների հետ միասին) հետ է ուղղարկվում ՁԻՀ-ին, տվյալ դեպքում Պայմանագրի կետ 3.5 և 3.6 կետերով սահմանված ժամկետները ընդհատվում են, դրանց ընթացքը սկսվում է նորից և հաշվարկվում է 3.-րդ  բաժնով սահմանված կարգով, եթե  ծանուցումը (փաստաթղթերի պատճեների մեկական օրինակների հետ միասին /շտկված վիճակում/) հետ է ուղարկվում ԱՖԾԿԿ-ին:  

3.8. Դրամաշնորհառուի համաֆինանսավորման եռամսյակային գումարը պետք է կազմի առնվազն 25% ՝ համաֆինանսավորման պայմաններին բավարարելու համար: Այդուհանդերձ, ՁԻՀ-ի համաձայնությամբ, Դրամաշնորհառուն յուրաքանչյուր եռամսյակի կտրվածքով կարող է ներդնել 25%-ից ավել: Այդ դեպքում հաջորդ եռամսյակների գումարը կպակասեցվի համապատասխան չափով, որպեսզի Դրամաշնորհառուի ընդհանուր ներդրումը հավասարեցվի նախապես ստանձնված պարտավորությանը:  

3.9. Յուրաքանչյուր եռամսյակի կտրվածքով հատկացվող Դրամաշնորհի գումարը չպետք է գերազանցի ամբողջ գումարի 25%-ը:

3.10. Կողմերը համաձայնում են, որ ՁԻՀ-ը պետք է պահի Դրամաշնորհի վերջին եռամսյակի հատկացման 10%-ը (Պահված գումար), որը կվերադարձվի Դրամաշնորհառուին Բովանդակային և Ֆինանսական վերջնական հաշվետությունների վերանայումը բավարար համարվելուց հետո: 
Բաժին 4. Գաղտնի տեղեկատվություն

4.1. Պայմանագրի Կողմերից յուրաքանչյուրը պարտավորվում  է չհրապարակել մյուս կողմից ստացված և ՀՀ օրենսդրությամբ գաղտնի համարվող տեղեկատվությունը, այն ստանալու պահից 3 (երեք) տարվա ընթացքում, բացառությամբ այն դեպքերի, երբ համապատասխան տեղեկատվության տրամադրումը երրորդ անձանց նախատեսվում է Հայաստանի Հանրապետության օրենդրությամբ և/կամ «Էլ. Հասարակության և մրցունակության համար նորարարության» վարկային ծրագրով (Վարկ համար 7963-AM)։ 

4.2 Պայմանագրի խախտմամբ գաղտնի տեղեկատվությունը հրապարակելու համար Կողմերը պատասխանատվություն են կրում Հայաստանի Հանրապետության օրենսդրությամբ սահմանված կարգով։
Բաժին 5. Մտավոր սեփականության իրավունքներ

5.1. Պայմանագրի շրջանակում Դրամաշնորհառուի կողմից մշակված համակարգի նկատմամբ մտավոր սեփականության օգտագործման և գույքային բոլոր իրավունքները պատկանում են Դրամաշնորհառուին։

Բաժին  6. Պայմանագրի դադարեցումը

6.1. ՁԻՀ-ը կարող է դադարեցնել Պայմանագիրը և պահանջել, որ Դրամաշնորհառուն մասամբ կամ ամբողջովին փոխհատուցի Դրամաշնորհի գումարի այն մասը, որ նրան է վճարվել նախքան Պայմանագրի դադարեցումը, եթե՝ 

6.1.1. Դրամաշնորհառուն պատշաճ կարգով չի իրականացնում կամ կատարում Պայամագիրը (բացառությամբ Պայմանագրի  7.1.1 և 7.1.2-րդ կետերով նախատեսված դեպքերի): Նման գործողությունները որակվելու են որպես լուրջ խախտում՝ ՁԻՀ առաջարկությամբ: 
6.1.2. Պայմանգրի կատարման ընթացքում Դրամաշնորհառուն ներգրավվում է այնպիսի գործունեության մեջ, որը Վարկային Խորհրդի կարծիքով առաջացրել է, առաջացնում է կամ առաջացնելու է շահերի բախում, կամ 
6.1.3. Վարկային Խորհրդի կարծիքով Դրամաշնորհառուն ներգրավել է կոռուպցիոն, խարդախ, գաղտնի համաձայնություն և հարկադրանք պարունակող գործունեության մեջ  (համաձայն Համաշխարհային Բանկի Պատժամիջոցների մասին ընթացակարգերի, որոնք նկարագրված են  http://siteresources.worldbank.org/INTLAWJUSTICE/Resources/AnticorruptionGuidelinesOct2006RevisedJan2011.pdf) Պայմանագրի համար մրցելու կամ այն իրականացնելու ընթացքում: 
6.2. Դրամաշնորհառուն կարող է դադարեցնել Պայամանգիրը Վարկային Խորհրդի որոշման հիման վրա, եթե Հավելված 2-ով սահմանված արդյունքները ձեռք են բերվել նախքան Նախագծի ավարտը: Այս իրավունքը կարող է կիրառվել Դրամաշնորհառուի կողմից միայն այն դեպքում, եթե մինչև այդ պահը տարամադրված դրամաշնորհի մասով Պայմանագրի 3.3 և 3.4-րդ կետերով նախատեսված փաստաթղթերը հաստատվել են ՁԻՀ-ի կողմից և ընդունվել ԱՖԾԿԿ-ի կողմից:  
6.3. Անկախ Պայմանագրի դադարեցման հիմքերից, Պայմանգրի Հոդված 4-ը և 5-ը մնում են ուժի մեջ այն դադարեցնելուց հետո: 

Բաժին 7.Փաստաթղթերով չհիմնավորված կամ ոչ պատշաճ հիմնավորված ծախսեր և պակասող կամ վնասված ակտիվներ

7.1. Եթե Դրամաշնորհառուն չի ներկայացնում նախորդ եռամսյակի ծախսերը հիմնավորող փաստաթղթեր և/կամ եթե ներկայացված փաստաթղթերում պարունակվող տվյալները հուսալի չեն, կամ Դրամաշնորհի միջոցներով ձեռք բերված ակտիվները առկա չեն, չեն օգտագործվում իրենց նպատակով կամ զգալիորեն վնասված են, ՁԻՀ-ը պետք է այդ մասին տեղեկացնի Դրամաշնորհառուին (Վերականգնման ծանուցում) և վերջինիս տրամադրի տաս (10) աշխատանքային օր  (Վերականգնման ընթացք)՝ փաստաթղթերը շտկելու, լրացնելու կամ ճիշտ տվյալներ ներկայացնելու կամ ակտիվները վերականգնելու և դրանք նախնական վիճակին և նախատեսված վայր բերելու համար: Եթե Դրամաշնորհառուն սահմանված ժամկետներում  չի իրականավնում ծանուցմամբ նախատեսված գործողությունները և/կամ եթե այդ գործողությունները չեն իրականացվում պատշաճ կարգով, ապա ՁԻՀ-ը իրավունք ունի.
7.1.1. հաջորդ եռամսյակում Դրամաշնորհառուին հատկացվելիք գումարը նվազեցնել փստաթղթերով չհիմնավորված կամ պակասող/վնասված ակտիվների գումարի չափով, եթե փաստաթղթերով չհիմնավորված կամ ոչ պատշաճ հիմնավորված ծախսերի և/կամ պակասող և/կամ վնասված ակիվների արժեքը կազմում է նախորդ եռամսյակում հատկացված Դրամաշնորհի գումարի մինչև 10% -ը:  
7.1.2 պահանջել, որ ՀՀ օրենսդրությամբ նախատեսված կարգով  Դրամաշնորհառուն փոխհատուցի փստաթղթերով չհիմնավորված կամ պակասող/վնասված ակտիվների արժեքը իր սեփական միջոցներից՝ նախքան Դրամաշնորհի գումարի նոր տրանշ ստանալու համար դիմելը, եթե փաստաթղթերով չհիմնավորված կամ ոչ պատշաճ հիմնավորված ծախսերի և/կամ պակասող և/կամ վնասված ակիվների արժեքը գերազանցում է նախորդ եռամսյակում հատկացված Դրամաշնորհի գումարի 10% տոկոսը, բայց ցածր է 20%-ից,  
7.1.3. դադարեցնել Պայմանագիրը Պայմանագրի 6.1 բաժնով սահմանված կարգով, եթե փաստաթղթերով չհիմնավորված կամ ոչ պատշաճ հիմնավորված ծախսերի և/կամ պակասող և/կամ վնասված ակիվների արժեքը գերազանցում է նախորդ եռամսյակում հատկացված Դրամաշնորհի գումարի 20% -ը: 
Բաժին 8. Կողմերի պատասխանատվությունը
8.1. Հաշվի առնելով 7.1-րդ կետով նախատեսված «Վերականգնման ընթացքը», Դրամաշնորհառուի կողմից Պայմանագրով ստանձնած պարտավորությունները չկատարելու կամ ոչ պատշաճ կատարելու դեպքում (Պայմանագրի խախտում), ՁԻՀ-ը իրավունք ունի կիրառել տույժ՝  մինչ խախտումը տրամադրված դրամաշնորհի գումարի 0.05%-ի չափով: Դրամաշնորհառուին վճարվելիք դրամաշնորհի գումարը կարող է նվազեցվել տույժի գումարի չափով կամ տույժի գումարը կարող է պահվել հաջորդ եռամսյակի հատկացումից: 
8.2. Դրամաշնորհի վճարումների կատարման ժամկետի խախտման համար և Դրամաշնորհառուին կողմից համապատասխան գրավոր պահանջի դեպքում  ՁԻՀ-ի և ԱՖԾԿԿ-ի նկատմամբ յուրաքանչյուր ժամկետանց օրվա համար հաշվարկվում է տույժ` վճարման ենթակա եռամսյակային գումարի  0,05%-ի չափով, որը ենթակա է վճարման վերջիններիս սեփական միջոցների հաշվին: Ամեն դեպքում, տույժը չպետք է գերազանցի ժամկետանց վճարի 10 տոկոսը: 
8.3. Պայմանագրով չնախատեսված դեպքերում Կողմերն իրենց պարտավորությունները չկատարելու կամ ոչ պատշաճ կատարելու համար պատասխանատվություն են կրում ՀՀ օրենսդրությամբ սահմանված կարգով:

8.4. Յուրաքանչյուր Կողմ պարտավորվում է ստանձնել իր մեղավորությամբ (գործողության և (կամ) անգործության արդյունքում) պատճառված վնասը, որը կրել է մյուս Կողմը երրորդ կողմի նկատմամբ:
Բաժին 9. Անհաղթահարելի ուժի ազդեցությունը՝ ՖՈՐՍ-ՄԱԺՈՐ
9.1. Պայմանագրով պարտավորություններն ամբողջությամբ կամ մասնակիորեն չկատարելու համար Կողմերն ազատվում են պատասխանատվությունից, եթե դա եղել է անհաղթահարելի ուժի ազդեցության հետևանքով, որը ծագել է Պայմանագիրը կնքելուց հետո, և որը Կողմերը չէին կարող կանխատեսել կամ կանխարգելել: Այդպիսի իրավիճակներ են երկրաշարժը, ջրհեղեղը, հրդեհը, պատերազմը, ռազմական և արտակարգ դրություն հայտարարելը, պետական մարմինների ակտերը և այլն, այդ թվում՝ Էլ. Հասարակություն և Մրցունակության համար նորարարություն վարկի (Վարկ- 7963-A) կասեցում կամ դադարեցումը, որոնք անհնարին են դարձնում Պայմանագրով պարտավորությունների կատարումը:
Բաժին 10. Սահմանափակումներ
10©1. Դրամաշնորհառուն պարտավորվում է ձեռնպահ մնալ իրեն փոխկապակցված
 անձանց հետ Նախագծի շրջանակում պայմանագրեր կնքելուց և խստորեն հետևելու է Դրամաշնորհի Գործառնակ Ձեռնարկի «Գաղտնիության երաշխավորումը և Շահերի Բախումից Խուսափելը» մասում սահմանված պահանջներին:  
10.2. Դրամաշնորհառուն պարտավորվում է զերծ մնալ Նախագծի շրջանակում իր կողմից վճարվող աշխատավարձները կամ պայմանագրային հիմքունքներով այլ վճարումները կանխիկ վճարելուց, ինչի վերաբերյալ նաև ներկայացնում է համապատասխան Հայտարարագիր: 

10.3. Դրամաշնորհառուն տեղեկացված է, որ Պայմանագրի 10.1. և 10.2. կետերով նախատեսված սահմանափակումների Դրամաշնորհառուի հետևելը վերահսկելու նպատակով ՁԻՀ-ի կողմից կարող են իրականացնել համապատասխան ուսումնասիրություններ:
Բաժին 11. Եզրափակիչ դրույթներ
11.1. Պայմանագիրն ուժի մեջ է մտնում ստորագրման պահից և վավերական է մինչև Պայմանգրով սահմանված պարտականությունների ամբողջական կատարումը: 

11.2. Պայմանագրի կապակցությամբ ծագած վեճերը լուծվում են բանակցությունների միջոցով: Համաձայնություն ձեռք չբերելու դեպքում վեճերի լուծվում են ՀՀ օրենսդրությամբ սահմանված ՀՀ դատական կարգով:
11.3. Կողմերը հավաստում են, որ Պայմանագրի կնքման պահին նրանց հայտնի չեն այնպիսի հանգամանքներ, որոնց հետևանքով իրենք իրավասու կամ իրավիճակի չեն կնքել կամ կատարել Պայմանագիրը:
11.4. Կողմերը հավաստում են, որ ծանոթացել են Գործառնական ձեռնարկի պայմաններին և կարգավորումներին: Պայմանագրում օգտագործվող բոլոր հասկացություններն ունեն նույն իմաստը, ինչ որ սահմանվում է Գործառնական ձեռնարկով:
11.5. Կողմերը Պարտավորվում են թույլատրել (ԱՖԾԿԿ-ի կողմից նշանակված) արտաքին աուդիտորին և Համաշխարհային Բանկի աշխատակազմի իրականացնել Դրամաշնորհի Նախագծի  ստուգում, որը վերաբերում է Նախագծի աշխատանքներին, փաստաթղթերին, արձանագրություններին, եթե դա անհրաժեշտ է համարվել:

11.6. Կողմերն ընդունում  են Վարկային խորհրդի դրական որոշման հիման վրա Պայմանագրի փոփոխման հնարավորությունը, որը կարող է կիրառվել, առանց սահմանափակման, Հավելված 2-ի նկատմամբ: Կողմերը սույնով համաձայնում են, որ հաշվի առնելով բարձր տեխնոլոգիաների ոլորտի առանձնահատկությունը, հնարավոր է, որ Նախագծի ընթացքում կարիք լինի փոփոխություններ անել Հավելված 2-ում: Նման փոփոխությունները չպետք է կատարվեն ավելի հաճախ, քան եռամսյակը մեկ անգամ: Պայմանագրում ցանկացած փոփոխություն և լրացում վավեր է, եթե կատարված է գրավոր և ստորագրված է Կողմերի կողմից: 

11.7. Պայմանագրի վավերապայմաններում նշված Կողմերի էլեկտրոնային հասցեներով իրականացված ծանուցումները և հաղորդագրությունների փոխանակումը համարվում են պատշաճորեն կատարված:  
11.8. Պայմանագիրը բաղկացած է ___ էջից, կազմված է հայերեն և կնքվում է երեք հավասարազոր օրինակից` Կողմերից յուրաքանչյուրին մեկական օրինակ: 
11.9. Պայմանագիրն ուժի մեջ է մտնում ստորագրման պահից:
Հոդված 12. Կողմերի վավերապայմանները և ստորագրությունները
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Էլ. հասցե
	ՀՀ, ք. Երևան, Հովսեփ Էմին 123

Էլ. հասցե

	
	Իրավաբանական անձի գրանցման վկայական 03 Ա 052596, տրված 14.01.2002թ.,

գրանցման համար` 286.160.04441

	
	«Էյչ-Էս-Բի-Սի Բանկ Հայաստան»  ՓԲԸ

	
	Հ/Հ 001-171750-00_

	
	

	________________________Գործադիր Տնօրեն

Էդգար Ավետյան                                   Կ.Տ.


	___________________________________Տնօրեն

Բ. Ենգիբարյան                               Կ.Տ.



	Շնորհառու

	«________» 

	ՀՎՀՀ _____________

	Հասցե`  _______

Էլ. հասցե

	Իրավաբանական անձի գրանցման համար` ________ /______,


	«_____»  ՓԲԸ

	Հ/Հ ________

	

	_______________________________Տնօրեն

_________                                   Կ.Տ.




Հավելված 1. Նախագծի առաջարկ 
	Հավելված  2. Բյուջե և արդյունքներ 
Բյուջե
	

	Ընկերություն/թիմ
	 

	Նախագծի ժամկետներ. օր/ամիս/տարի- օր/ամիս/տարի
	 


	Նախագծի ընդհանուր բյուջեն 
	0
	0
	0
	0
	

	Ընկերության ընդհանուր համաֆինանսավորումը
	0
	0
	0
	0
	

	Դրամաշնորհի ընդհանուր գումարը
	0
	0
	0
	0
	

	
	Q1
	Q2
	Q3
	Q4
	

	Ծախսեր. Ընկերության մասով 

	Ծախսային հոդված. աշխատավարձ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Աշխատակցի անունը
	Աշխատակցի 

պաշտոնը
	Յուրաքանչյուր աշխատողի համախառն ամսեկան աշխատավարձը (ՀՀ դրամ)

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	Ընդամենը՝ ըստ հոդվածի

	Աշխատակից 1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0

	Աշխատակից 2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0

	Ընդամենը
	 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Ծախսային հոդված. Համակարգչային սարքավորում/Ծրագրային ապահովում 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Գնված/վարձակալված սարքավորումներ/ծրագրային ապահովման նկարագրություն
	Յուրաքանչյուր հոդվածի ամսեկան արժեքը (ՀՀ դրամ)

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	Ընդամենը՝ ըստ հոդվածի

	Կետ  1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0

	Կետ  2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0

	Ընդամենը
	 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Ընկերության ընդհանուր ներդրումը
	 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Ծախսեր. Դրամաշնորհի միջոցներից 

	Ծախսային հոդված.աշխատավարձ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Աշխատակցի անուն
	Աշխատակցի

պաշտոն
	Յուրաքանչյուր աշխատողի համախառն ամսեկան աշխատավարձը (ՀՀ դրամ)

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	Ընդամենը՝ ըստ հոդվածի

	Աշխատակից 1
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0

	Աշխատակից 2
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0

	Sub-Total
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Ծախսային հոդված. Համակարգչային սարքավորում/Ծրագրային ապահովում
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Գնված/վարձակալված սարքավորումներ/ծրագրային ապահովման նկարագրություն
	Յուրաքանչյուր հոդվածի ամսեկան արժեքը (ՀՀ դրամ)

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	Ընդամենը՝ ըստ հոդվածի

	Կետ 1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0

	Կետ 2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0

	Ընդամենը
	 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Դրամաշնորհի միջոցներից ընդհանուր ներդրումը
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Ընդամենը՝ Նախագծի բյուջե 
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Անուն                                                Կնիք                                                 Ստորագրություններ    
Արդյունքներ 

Նախագծի անուն ________________________________________________  

Project No.:
	Եռամսյակ 1 
	Եռամսյակ 2
	Եռամսյակ 3
	Եռամսյակ 4

	
	
	
	

	ԱՖԾԿԿ 
	ՁԻՀ

	«ՀՀ ֆինանսների նախարարության «Արտասահմանյան ֆինանսական ծրագրերի կառավարման կենտրոն» ՊՀ»
	Ձեռնարկությունների Ինկուբատոր Հիմնադրամ 

	
	

	________________________Գործադիր տնօրեն

Էդգար Ավետյան                                            Կնիք


	___________________________________Տնօրեն

Բագրատ Ենգիբարյան                       Կնիք


	Դրամաշնորհառու  
	

	«________» ՍՊԸ.
	

	
	

	_______________________________

Տնօրեն                            
Կնիք 
	


Հավելված 10. Անկախ փորձագետների, գնահատող հանձնախմբի անդամների և հայտերի ուսումնասիրության ու դրամաշնորհի պայմանների կատարման ստուգման գործում ներգրավված այլ անձանց համար -- Գաղտնիության չբացահայտման և շահերի բախման իրավիճակից խուսափելու մասին հայտարարություն 
Գաղտնիության չբացահայտման և շահերի բախման իրավիճակից խուսափելու մասին հայտարարության նմուշ 
Ում՝  
Ձեռնարկությունների Ինկուբատոր Հիմնադրամ  

[Նորարարության զարգացման համաֆինանսավորվող դրամաշնորհների, ԳՀԴ–ի, ՎՀԴ–ի] Մրցույթ
Հարգելի տիկին/պարոն  
Ես պատրաստ եմ/ցանկանում եմ մասնակցել և իմ աջակցությունը բերել Նորարարության զարգացման համաֆինանսավորվող դրամաշնորհների մրցույթին (այսուհետ՝ Մրցույթ): 
Ես գիտակցում եմ, որ Մրցույթին մասնակցելու ընթացքում կարող եմ գործ ունենալ յուրաքանչյուր մասնակից թիմի հայտի փաթեթների (այսուհետ՝ Հայտեր) և եզրափակիչ փուլ անցած մասնակիցների բիզնես-պլանների (այսուհետ միասին՝ Պլաններ) հետ: Այդ Պլանները կարող են պարունակել Մրցույթին մասնակցող թիմերի գաղափարները, գյուտերը և հայեցակարգերը (այսուհետ միասին՝ Գաղափարներ): Ես գիտակցում եմ, որ բոլոր մասնակից թիմերի մտավոր և այլ սեփականության բոլոր իրավունքները Մրցույթին մասնակցելու արդյունքում մնում են անփոփոխ: Ես նաև գիտակցում եմ, որ այդ գաղափարների որոշ մասը կարող է պարունակել առևտրային գաղտնիքներ և որ մասնակից թիմերը հնարավոր է դեռևս համապատասխան քայլեր ձեռնարկած չլինեն իրենց Պլանները կամ Գաղափարները պատենտավորելու, դրանց նկատմամբ հեղինակային իրավունքը գրանցելու կամ դրանք այլ կերպ պաշտպանելու ուղղությամբ:  
Հաշվի առնելով իմ մասնակցությունը Մրցույթին և ելնելով ՁԻՀ-ի և Մրցույթի մասնակից թիմերիշահերից՝ ես համաձայն եմ միայն ինքս ստուգել Մրցույթին ներկայացված Հայտերը և Պլանները և կձեռնարկեմ բոլոր ողջամիտ քայլերը Մրցույթի ընթացքում ինձ տրամադրված Դիմումները, Պլանները և Գաղափարները հույժ գաղտնի պահելու համար և չեմ պատճենի, այլ անձանց չեմ բացահայտի կամ հրապարակի այդ Դիմումները, Պլանները կամ Գաղափարները, դրանք չեմ օգտագործի իմ սեփական շահերի կամ ինձ հետ կապ ունեցող որևէ այլ ֆիզիկական կամ իրավաբանական անձի շահերի նպատակով: Մրցույթի ավարտին ես կվերադարձնեմ Դիմումները և Պլանները մասնակից թիմերին Մրցույթի կազմակերպիչների միջոցով: 
Նշված սահմանափակումը չի գործում այն Դիմումների կամ Պլանների կամ Գաղափարների համար, որոնք բացահայտման պահին արդեն հասանելի են եղել հանրությանը կամ հրապարակվել են ոչ իմ կողմից կարգը խախտելու արդյունքում, հայտնի են ինձ բացահայտման պահին կամ անկախ կերպով մշակվել են իմ կողմից, օգտագործվել կամ բացահայտվել են Մրցույթում ընդգրկված մասնակից թիմերի թույլտվությամբ, տրամադրվել են որևէ երրորդ անձի, ում իրավունքը այս կերպ սահմանափակված չէ, ստացել եմ ես որևէ երրորդ անձից, ով ունի դրանք ինձ տրամադրելու օրենքով սահմանված իրավունք և ում նկատմամբ ես գաղտնիության պահպանման պարտավորություն չունեմ, կամ հրապարակվել են որևէ պետական մարմնի պահանջով:  
Բացի դրանից, այս պահի դրությամբ ես տեղյակ չեմ Հայտատուների հետ շահերի բախման որևէ իրավիճակի մասին, և եթե որևէ հայտի ուսումնասիրության արդյունքում պարզ դառնա, որ կարող է լինել (իմ կողմից կարող է հայտաբերվել) շահերի բախման որևէ իրավիճակի հնարավորություն, ապա ես այդ փաստը կներկայացնեն ՁԻՀ-ին և դրա՝ «էական» կամ «անէական» լինելու և դրանից բխող հետագա քայլերի մասին որոշումը կթողնեմ ՁԻՀ-ի հոգաբարձուների կամ վերահսկողության գծով պատասատուների հայեցողությանը: 
Վերոնշյալ սահմանափկումները կիրառվում են մրցույթի ընթացքի ժամանակ և հաղթողներին հրապարակավ հայտարարելուց հետո մեկ տարվա համար: 
Ես համաձայն եմ պատասխանատվություն կրել թիմերին (որևէ թիմին) կամ նրանց անդամներին (որևէ անդամին) հասցված այն վնասների համար, որոնք պատճառվել են սույն Հավաստագրով սահմանված սահմանափակումներն իմ կողմից խախտելու հետևանքով:   

Ես պատրաստ եմ օժանդակել Մրցույթի աշխատանքներին և դրանում ընդգրկված լինելու ընթացքում համաձայն եմ պահպանել այս և այլ նմանատիպ կանոններն ու ցուցումները, որոնք ողջամիտ կերպով կարող են սահմանվել ՁԻՀ-ի կողմից: 
Հարգանքով՝ 
Ստորագրություն ________________

Անուն ___________________
Ձեռնարկությունների Ինկուբատոր Հիմնադրամ �Հովսեփ Էմին 123, �Երևան 0051, Հայաստանի Հանրապետություն�Հեռ.՝ +374 10 21 97 97�Ֆաքս՝ +374 10 21 97 77














� Բովանդակային հաշվետնություններում պետք է ներառվեն հայտարարագրեր առ այն, որ Նախագծի շրջանակներում ձեռք բերված ակտիվները առկա են: 	


�  Փոխկապակցված անձ – անձ, որին սեփականության իրավունքով պատկանում է Դրամաշնորհառուի բաժնետոմսեր (բաժնեմասեր), կամ որը հանդիսանում է Դրամաշնորհառուի բաժնետոմսերի (բաժնեմասերի) օրինական տիրապետող: 
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